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Leibniz-Zentrum fur Agrarlandschaftsforschung e.V. - HR

Agrarlandschaftsforschung

ZALF) eV, V. als national und international agierendes Forschungszentrum ist es, an

der 6konomisch, 6kologisch und sozial nachhaltigen Landwirtschaft der

Zukunft zu forschen - gemeinsam mit Akteuren aus der Wissenschaft, Politik und Praxis. Das ZALF

ist Mitglied der Leibniz-Gemeinschaft und unterhalt neben dem Hauptstandort in Mincheberg (ca.

35 Minuten mit der Regionalbahn von Berlin-Lichtenberg) weitere Standorte in Brandenburg
(Dedelow, Paulinenaue) sowie in Hessen (GieRen, Kassel und Geisenheim).

ﬂ Leibniz-Zentrum fiir Die Mission des Leibniz-Zentrums fur Agrarlandschaftsforschung (ZALF) e.

Wissenschaftliche/n Referent/in im Direktorat (m/w/d)

Das Team des Strategischen Wissenschaftsmanagements unterstitzt den
Wissenschaftlichen Direktor in der Forschungs- und Entwicklungsplanung des ZALF und
allen Aufgaben seines Geschaftsbereichs. Darlber hinaus informiert, berat und
unterstutzt das Team die Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler in Fragen der
Karriereentwicklung und in Angelegenheiten des wissenschaftlichen Arbeitens. Zur
Unterstltzung unseres Teams suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt am Standort in
Mincheberg eine/n Wissenschaftliche/n Referent/in im Direktorat (m/w/d).

Stadt: Mldncheberg; Beginn frihestens: Frihestmdéglich; Dauer: zunachst auf zwei Jahre
befristet, eine Entfristung wird angestrebt; Vergltung: attraktive und krisensichere
Vergutung gemaR Tarifvertrag der Lander (TV-L) bis zu EG 13 (inklusive
Jahressonderzahlung); Kennziffer: 46-2026; Bewerbungsfrist: 25.10.2026

Aufgabenbeschreibung
Zu den Aufgabenbereichen gehéren u.a.:
Betreuung von Tenure Track Verfahren

¢ Koordination und Qualitadtssicherung von Tenure Track Verfahren, dies beinhaltet
die Vorbereitung der Ausschreibungen, Betreuung des Auswahlgremiums
(Terminkoordination, Moderation und Dokumentation der Auswahlsitzungen),
Kommunikation mit den Bewerber/innen, Auswertung und Aufbereitung von
Bewerbungen

e Vorbereitung, Moderation und Dokumentation der Evaluierungen der Tenure Track
Kandidat/innen

¢ Mitarbeit an der konzeptionellen Weiterentwicklung des Tenure Track Verfahrens

Beratung Drittmittelantrage

e Information der Forschenden zu nationalen und internationalen
Forderprogrammen, inhaltlich-strategische Beratung zu Antragsmoglichkeiten,
Betreuung von Antragsvorhaben

e Konzeption und Durchfihrung von zielgruppenspezifischen
Informationsveranstaltungen, Workshops und individuellen Beratungen
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e Zuarbeit zu Berichten, Stellungnahmen und weiteren Strategiepapieren im
Geschaftsbereich des Direktors, Aufbereitung von Inhalten fur interne Gremien

Programmbudget

e Koordination der inhaltlichen Beitrage der verschiedenen Struktureinheiten des
ZALF
e Zusammenflhren und Anpassen dieser flr ein koharentes Gesamtdokument

Unterstltzung von Nachwuchswissenschaftler/innen

e Forderung junger Wissenschaftler/innen, insbesondere Betreuung des
Promovierendenprogramms und der Karriereentwicklung von Postdoktorand/innen
e Betreuung von Weiterbildungen am ZALF

Erwartete Qualifikationen

e Hochschulabschluss in einem fur das ZALF relevanten Fachgebiet, Promotion
wunschenswert

e Ausgepragte Kommunikations- und Moderationskompetenz

e Erfahrung in der Moderation von Gremien

e Sehr gute, stilsichere Kommunikations- und Schreibfahigkeiten in deutscher und
englischer Sprache

¢ Organisierter, strukturierter, ergebnisorientierter und selbststandiger Arbeitsstil
sowie Freude an der Arbeit im Team

Winschenswert:

e Erfahrungen in kompetitiven Auswahlprozessen und der Begleitung von
Personalentwicklung

e Erfahrung in der Begleitung strategischer Entwicklungsprozesse
wissenschaftlicher Einrichtungen

e Erfahrung in der Erstellung von Konzepten oder Strategiepapieren

¢ Kenntnisse des Forschungsgebietes des ZALF

e Erste Erfahrungen in Leitung und Fihrung

e Gute Kenntnisse der nationalen und europaischen Fdérderinstrumente und
Erfahrung in der Antragsberatung

e Erfahrungen bei der Unterstitzung von Promovierendenprogrammen und
Nachwuchsféorderung

Unser Angebot

¢ Eine attraktive und krisensichere Vergltung gemal Tarifvertrag der Lander (TV-L)
bis zu EG 13 (inklusive Jahressonderzahlung)

e Unterstltzung der Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben zertifiziert durch das
Audit berufundfamilie

¢ Flexible Arbeitszeiten sowie mobiles Arbeiten (bis zu 40 %)

e Zusatzversorgung des o6ffentlichen Dienstes (VB-L)

e Unterstltzung fur fachliche und Uberfachliche Fort- und Weiterbildung sowie
Qualifizierung
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e Naturnahes, sinnstiftendes Arbeiten vor den Toren Berlins
e Moglichkeit zur Nutzung des ZALF-Firmentickets

Bewerbung

Die Stelle ist zunachst auf zwei Jahre befristet, eine Entfristung wird angestrebt. Es
handelt sich um eine Vollzeitstelle, die Besetzung der Stelle in Teilzeit ist in gewissem
Umfang grundsatzlich maoglich.

Das ZALF fordert die Gleichstellung aller Mitarbeitenden und begrufst Bewerbungen
unabhangig von ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion,
Weltanschauung, Behinderung, Geschlecht und sexueller Identitat. Ihre Bewerbungen
reichen Sie bitte mit den Ublichen Unterlagen, insbesondere Lebenslauf,
Qualifikationsnachweisen und Zeugnissen, bevorzugt online, siehe Button unten "Online-
Bewerbung", ein. Fur E-Mail-Bewerbungen erstellen Sie ein PDF-Dokument, max. 5 MB;
gepackte PDF-Dokumente, Archivdateien wie zip, rar etc. Worddokumente kénnen nicht
verarbeitet und damit berucksichtigt werden!) unter Angabe der Kennziffer 46-2026 bis
zum 25.10.2026 an: siehe Button unten ,,E-Mail-Bewerbung®.

https://jobs.zalf.de/jobposting/d55dc502b33ce39f7aa9c15defa2d819d95824040

Bei Rlckfragen stehen Ihnen Prof. Dr. Frank Ewert (wiss.direktor@zalf.de) und Dr. Kerstin
Seier (kerstin.seier@zalf.de, Tel. 033432/82- 258 zur Verfligung.

Aus Kostengrinden kénnen Bewerbungsunterlagen oder umfangreiche Publikationen nur
zurlickgesandt werden, wenn ein ausreichend frankierter Riuckumschlag beigeflugt ist.
Wenn Sie sich bewerben, erheben und verarbeiten wir lhre personenbezogenen Daten
gemal Artikel 5 und 6 der EU-DSGVO nur zur Bearbeitung ihrer Bewerbung und fur
Zwecke, die sich durch eine mogliche zuklinftige Beschaftigung beim ZALF ergeben. Nach
sechs Monaten werden Ihre Daten gel6scht.

Weitere Informationen unter https://stellenticket.de/207536/TUB/
Angebot sichtbar bis 25.10.2026
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