
Stiftung Kinder forschen

Willst du mit uns arbeiten? Die gemeinnützige Stiftung Kinder forschen engagiert sich
für gute frühe Bildung in den Bereichen Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften
und Technik (MINT) – mit dem Ziel, Mädchen und Jungen stark für die Zukunft zu
machen und zu nachhaltigem Handeln zu befähigen. Gemeinsam mit ihren
Netzwerkpartnern vor Ort bietet die Stiftung bundesweit ein Bildungsprogramm für

pädagogische Fach- und Lehrkräfte. Sie werden dabei unterstützt, Kinder im Kita- und
Grundschulalter qualifiziert beim Entdecken, Forschen und Lernen zu begleiten. Die Stiftung Kinder
forschen verbessert Bildungschancen, fördert Interesse am MINT-Bereich und professionalisiert
dafür pädagogisches Personal.

Referent:in für IT-Sicherheit und technischen Datenschutz (w/m/d)
Kennziffer 2026-022 Vollzeit 39 Std./Woche, zunächst befristet auf 2 Jahre.

Stadt: Berlin; Beginn frühestens: Frühestmöglich; Dauer: 2 Jahre; Vergütung: Vergütung
bis zur EG 11; Kennziffer: 2026-022

Aufgabenbeschreibung

Deine Aufgaben

IT‑ & KI‑Sicherheit

Du übernimmst die fachliche Leitung bei technischen Sicherheitsvorfällen und
arbeitest dem externen Datenschutzbeauftragten für die Meldeprozesse zu
Du betreibst Firewall- und Backup-Lösungen, überwachst sicherheitsrelevante
Ereignisse, entwickelst unsere IT‑Sicherheitsrichtlinien weiter und sicherst unsere
KI‑Infrastruktur ab

Technischer Datenschutz & KI‑Datenschutz

Du pflegst die technische Datenschutzdokumentation (TOMs, Zuarbeit zu VVT und
DSFA) und berätst Projekte und Teams in enger Zusammenarbeit mit dem
externen Datenschutzbeauftragten
Du führst KI‑Datenschutzprüfungen durch und hast dabei die besonderen
Anforderungen an den Schutz von Kinder- und Jugenddaten im Blick

KI‑Governance & Compliance

Du erstellst KI‑Richtlinien und Ethik-Leitlinien, prüfst die Einhaltung des EU AI Act
und bewertest KI‑Anwendungen hinsichtlich Bias und ethischer Risiken

Systemadministration

Du administrierst Server (Linux/Windows), Cloud-Dienste, Netzwerkbasisdienste
(AD, DNS, DHCP), Virtualisierung und Storage sowie unsere KI‑Infrastruktur
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Du betreust Identitäts- und Berechtigungskonzepte nach dem Least-Privilege-
Prinzip

Sensibilisierung & Dienstleistersteuerung

Du sensibilisierst Kolleg:innen mit Schulungen zu IT‑Sicherheit, Datenschutz und
KI und steuerst externe Dienstleister:innen sowie Ausschreibungen

Erwartete Qualifikationen

Dein Profil

Du verfügst über ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Informatik,
IT‑Sicherheit oder eines vergleichbaren Studiengangs bzw. eine abgeschlossene
Berufsausbildung (z. B. Fachinformatiker:in) mit mehrjähriger einschlägiger
Berufserfahrung
Du bringst praktische Erfahrung in IT‑Sicherheit und/oder technischem
Datenschutz sowie in der Administration von Linux‑/Windows-Systemen und
Netzwerken mit
Du besitzt fundiertes Fachwissen relevanter Regelwerke (DSGVO, idealerweise EU
AI Act) und hast Interesse an KI‑Sicherheit und ‑Governance
Deine analytischen Fähigkeiten und eine lösungsorientierte Arbeitsweise
erkennen Sicherheitsrisiken frühzeitig und helfen dir proaktiv zu handeln
Du bringst Teamgeist und Kommunikationsstärke mit und hast Freude daran,
komplexe IT‑Themen verständlich zu vermitteln
Deine Deutschkenntnisse sind mindestens auf dem Niveau C1 (schriftlich und
mündlich)
Unsere Werte und Ziele sprechen dich an, du möchtest Teil eines Teams sein, das
digitale Bildung und Innovation vorantreibt

Unser Angebot

Ein Job mit Sinn: Arbeiten in der frühkindlichen Bildung in Deutschlands größter
Fortbildungsinitiative für Kita, Hort und Grundschule
Flexibles Arbeiten mit Gleitzeitkonto: remote, an dritten Orten oder im Büro in
Berlin-Mitte
Umfangreiche Maßnahmen zur Gesundheitsförderung, beruflichen Weiterbildung
und andere Benefits
Eine Vollzeitstelle mit Vergütung bis zur EG 11 (entsprechend deiner persönlichen
Qualifikation) in Anlehnung an den TVöD
Eine auf Nachhaltigkeit, Transparenz und Eigenverantwortung ausgelegte Kultur

Bewerbung

Wir freuen uns über den Eingang deiner vollständigen Unterlagen unter Angabe deines
frühestmöglichen Eintrittsdatums und der Kennziffer 2026-022. Bitte bewirb dich
ausschließlich über unser Stellenportal.

Über deine Bewerbung freuen wir uns unabhängig von deiner Nationalität, deiner
kulturellen und sozialen Herkunft, deinem Alter, deiner Weltanschauung, geschlechtlichen
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Orientierung und Lebensform.

Bewerbungen von schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten Menschen im Sinne des
SGB IX werden besonders berücksichtigt.

Für inhaltlich-fachliche Fragen steht dir Sigmund Piéch unter 030 235 940‑130 und zum
Bewerbungsverfahren Heidemarie Mücke unter 030 23 59 40‑366 gern zur Verfügung.

Weitere Informationen unter https://stellenticket.de/206617/TUB/
Angebot sichtbar bis 02.10.2026
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