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Turbomaschinen und Fluid-Dynamik

Universitat . . . . . . .
HZ',,V:;\S,:' einem lebendigen wissenschaftlichen Umfeld, eingebettet in die

Leibniz Die Leibniz Universitat Hannover bietet exzellente Arbeitsbedingungen in
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hervorragenden Lebensbedingungen einer modernen Gro3stadt im Grlnen.
Das Institut fur Turbomaschinen und Fluid-Dynamik ist eines der modernsten Turbomaschinen-
Institute in Deutschland. Wir - ein motiviertes Team aus Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern - nutzen
ein hervorragend ausgestattetes Versuchsfeld, Hochleistungsrechenzentren und High-Fidelity-
Simulationen zur Lésung aktueller Herausforderungen. Am Institut fur Turbomaschinen und Fluid-
Dynamik (TFD) ist folgende Stelle zum nachst moéglichen Zeitpunkt zu besetzen: Wissenschaftliche
Mitarbeit (Promotionsstelle) zum Thema ,,CFD Berechnung von dynamischem Strémungsabriss an
WEA" (EntgGr. 13 TV-L, 100 %) Die Stelle ist vorerst auf 30 Monate befristet. Der Stellenumfang
entspricht 100 % der regelmaBigen wochentlichen Arbeitszeit. Die Mdéglichkeit zur Promotion ist
gegeben.

Wissenschaftliche Mitarbeit (Promotionsstelle) zum Thema ,,CFD

Berechnung von dynamischem Stromungsabriss an WEA“
(EntgGr. 13 TV-L, 100 %)

Stadt: Hannover; Beginn frihestens: Frihestmdglich; Dauer: Die Stelle ist vorerst auf 30
Monate befristet.; Vergitung: EntgGr. 13 TV-L, 100 %; Bewerbungsfrist: 31.05.2026

Aufgabenbeschreibung

Die Stelle ist Teil der CFD-Methodenentwicklung am TFD mit dem Fokus auf
wissenschaftliche Strémungssimulationen in Windenergieanlagen (WEA). Das TFD ist mit
den Arbeiten dabei Teil des Sonderforschungsbereiches (SFB) 1463. Wir entwickeln
darUber hinaus CFD-Methoden und setzen LES und DNS ein, um interdisziplinare
Fragenstellungen der Aerodynamik, Aeroakustik und Aeroelastik in Turbomaschinen zu
beantworten.

In lhrem Projekt werden Sie unmittelbar an akuten Problemstellungen von zuklnftigen
Windenergieanlagen arbeiten. Sie helfen dabei, das Verstandnis und die Vorhersage von
dynamischen Effekten im Bereich der Aerodynamik und Aeroelastik von
Windenergieanlagen zu erweitern. Die Effekte haben insbesondere bei zuklnftigen Multi-
Megawatt Windenergieanlagen eine besondere Relevanz fur Sicherheit und
Wirtschaftlichkeit der Anlagen. Daflr stehen umfassende numerische Tools und
entsprechende Rechenressourcen zur Verfugung, um hochwertige Simulationsdaten der
instationaren Profilumstromung mir URANS und hybriden RANS-LES Methoden zu
erzeugen. Die Ergebnisse kdnnen Sie der Offentlichkeit im Rahmen von Konferenzen und
Publikationen prasentieren und lIhr Netzwerk ausbauen.

Sie arbeiten in dem Projekt eng mit internen Erfahrungstragern und Experten aus dem
SFB 1463 zusammen.
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Erwartete Qualifikationen

Voraussetzung fur die Einstellung ist ein abgeschlossenes wissenschaftliches
Hochschulstudium mit der Fachrichtung Luft- und Raumfahrt, Maschinenbau, Physik oder
eines vergleichbaren Studiengangs mit einem Schwerpunkt in Stroémungsmechanik,
Windenergie, thermischen Turbomaschinen, Flugantrieben oder Vergleichbares. Zudem
sollten Sie fundierte theoretische und praktische Vorerfahrungen in der numerischen
Stromungsmechanik haben.

Erwinscht sind daruber hinaus:

e sehr gute bis exzellente Studienleistungen

¢ Kenntnisse der Aerothermodynamik von WEA

e Kenntnisse der Physik turbulenter Strémungen

¢ Kenntnisse in der Programmierung

¢ sehr gute Deutsch- oder Englischkenntnisse

¢ die Bereitschaft und Fahigkeit, sich in ein Team einzubringen
¢ selbststandige und sorgfaltige Arbeitsweise

¢ Freude am wissenschaftlichen Arbeiten
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Unser Angebot

Die Leibniz Universitat Hannover setzt sich fur Chancengleichheit und Diversitat ein. Ziel
ist es, das Potenzial aller zu nutzen und Chancen zu eréffnen. Wir begrifSen daher
Bewerbungen von allen Interessierten unabhangig von deren Geschlecht, Nationalitat,
ethnischer Herkunft, Religion oder Weltanschauung, Behinderung, Alter, sexueller
Orientierung und ldentitat.

Wir streben eine gleichmaRige Verteilung der Beschaftigten und einen Abbau der
Unterreprasentanz im Sinne des Niedersachsischen Gleichberechtigungsgesetz (NGG) an.
Daher freuen wir uns, wenn sich auch Frauen auf die 0. g. Stelle bewerben. Menschen mit
einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt.

Was bieten wir?

Mit mehr als 5.000 Beschaftigten zahlt die Leibniz Universitat Hannover zu den grofSten
und attraktivsten Arbeitgeberinnen in der Region Hannover. Wir bieten ein spannendes
interdisziplinares und internationales Arbeitsumfeld und férdern die personliche und
berufliche Weiterentwicklung von (Uber)fachlichen Kompetenzen bis hin zu
Fihrungskompetenzen sowie Sprachen.

Teilzeit, Mobiles Arbeiten und Homeoffice sind nach Absprache maéglich. Wir unterstitzen
die Vereinbarkeit von Familie und Beruf mit Angeboten der Kindernotfallbetreuung und
Ferienbetreuung sowie Eltern-Kind-Buros und beraten individuell zu Familien- und
Pflegeaufgaben.

Fur die Gesundheit und das Wohlbefinden unserer Beschaftigten bieten wir ein
umfassendes Sportprogramm mit Uber 100 Sportarten, einem Fitnessstudio inkl. Sauna
und einer Kletterhalle an. Ziel des Gesundheitsmanagements ist es, flr einen gesunden
Arbeitsort zu sorgen, z.B. mit Kursen zur Stressbewaltigung, gesunden Erndhrung und
Entspannung.

An unserem Institut erwartet Sie daridber hinaus:

¢ ein attraktives und modernes Arbeitsumfeld mit exzellenter Ausstattung

e ein dynamisches Team in einer eigenverantwortlichen Organisation mit flachen
Hierarchien

e die Mdaglichkeit zum Aufbau eines umfangreichen Netzwerks in Wissenschaft und
Industrie

e Freirdume zur fachlichen und persénlichen Weiterentwicklung
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Bewerbung

Far Auskidnfte steht Ihnen Fr. Hye Rim KIM (Telefon: +491523 762 0557, E-Mail:
kim@tfd.uni-hannover.de) gerne zur Verfligung.

Bitte richten Sie |lhre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen bis zum 31.05.2026 in
elektronischer Form an

E-Mail: kim@tfd.uni-hannover.de

oder alternativ postalisch an:

Gottfried Wilhelm Leibniz Universitat Hannover
Institut fir Turbomaschinen und Fluid Dynamik (TFD)
Z. Hd. Frau Kim

Gebaude 8141, dritte Etage

An der Universitat 1, 30823 Garbsen

Informationen nach Artikel 13 DSGVO zur Erhebung personenbezogener Daten finden Sie
unter: https://www.uni-hannover.de/datenschutzhinweis-bewerbungen/

Weitere Informationen unter https://stellenticket.de/204030/BEUTH/
Angebot sichtbar bis 31.05.2026
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