
V-LINE EUROPE GmbH - HR

250 Kolleg*innen, 10 Standorte, 4 Kontinente: Wir sind V-LINE. Mittelstand
und Innovation gehen bei uns Hand in Hand und verschmelzen zu dem, was

wir richtig gut können: umfangreiche Servicelösungen für die optimierte Ersatzteilbeschaffung
unserer weltweiten Kunden – und das seit mehr als 40 Jahren. Ob Lösungsfinder, Exportmeister
oder Verhandlungsgenie: Werde Teil der V-LINE Family! Bei uns gehören flexible Arbeitszeiten, 30
Tage Urlaub und die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten einfach dazu – ebenso wie diverse
Zusatzleistungen und Benefits. Doch wir möchten gar nicht so viel über uns reden. Das überlassen
wir lieber denen, die es wissen.

Werkstudent HR & Recruiting (m/w/d)
Du möchtest schon während Deines Studiums praktische Erfahrungen sammeln und mit
anpacken? Eine Arbeitsatmosphäre, die sowohl von Internationalität als auch von einem

familiären Umfeld geprägt ist, klingt spannend? Dann sollte V-LINE EUROPE Deine
nächste Station sein!

Stadt: Sehnde; Beginn frühestens: Frühestmöglich; Dauer: Min. 6 Monate;
Vergütung: 15-17€ pro Stunde

Aufgabenbeschreibung

Das erwartet Dich:

Du unterstützt das HR-Team im Tagesgeschäft zum Beispiel bei der Pflege von
Personaldaten, der Erstellung von Zeugnissen sowie weiteren administrativen Aufgaben
Du übernimmst die Erstellung und Aufbereitung von Reports, Statistiken und
Präsentationen
Du unterstützt aktiv im Recruiting, z. B. bei der Bewerberkommunikation,
Terminorganisation und Vorauswahl
Du wertest Kennzahlen und Statistiken aus (z.B. Bewerberzahlen, Recruiting-KPIs) und
leitest daraus Erkenntnisse ab
Du unterstützt das Azubi-Marketing und bringst eigene Ideen ein
Du arbeitest aktiv an aktuellen Projekten und HR-relevanten Fragestellungen mit

Erwartete Qualifikationen

Das bringst Du mit:

Du bist eingeschriebene*r Student*in der Wirtschafts-, Sozial-, Rechtswissenschaften,
Psychologie oder eines vergleichbaren Studiengangs mit Schwerpunkt Personal
Du verfügst über gute MS-Office-Kenntnisse, insbesondere in Excel und PowerPoint
Du verfügst über sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse
Du hast Interesse daran, Dich in neue und komplexe Systeme einzuarbeiten
Du bist ein Teamplayer und übernimmst gerne Verantwortung für eigene Projekte
Deine kommunikative und aufgeschlossene Persönlichkeit zeichnet Dich aus
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Idealerweise hast Du erste Erfahrungen im Recruiting oder in der Auswertung von Daten

Unser Angebot

Darauf kannst Du Dich freuen:

Abwechslungsreiche Aufgaben in einem internationalen Umfeld
Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten
Attraktive Vergütung mit Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Teilnahme am Hansefit Sportprogramm
Corporate Benefits Portal
Förderung des ÖPNV
Flache Hierarchie und offene Firmenkultur
Kaffee kochen gibt’s bei uns nicht – Du bist von Anfang an vollwertiges Mitglied im Team
und kannst Dich einbringen

Bewerbung

Du möchtest Dein Wissen und Deine Erfahrung in einem lebendigen, dynamisch
wachsenden Umfeld einbringen? Wir freuen uns auf Menschen, die neuen
Herausforderungen mit Engagement und Teamgeist entgegentreten.
Bitte sende Deine Bewerbung mit Angabe von Gehaltsvorstellung und Verfügbarkeit.
Absolute Diskretion ist selbstverständlich.

Weitere Informationen unter https://stellenticket.de/203811/OSTF/
Angebot sichtbar bis 14.06.2026
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