Ostfalia
|!| Stellenticket @ Hochschule fiir angewandte

Wissenschaften

Johann Heinrich von Thiunen-Institut - Bundesforschungsinstitut fur
Landliche Raume, Wald und Fischerei

Das Thunen-Institut erarbeitet wirssenschaftlich begrindete Entscheidungs-
THUNEN hilfen fir die olitik und forscht Disziplinen lbergreifend mit dem Ziel der
nachhaltigen Weiterentwicklung der Land-, Forst- und Holzwirtschaft sowie

der Fischerei.

Studentische Hilfskraft im Bereich

Wirtschafts-/Sozialwissenschaften oder Informatik (m/w/d)

Das Institut fur Innovation und Wertschdépfung in Iandlichen Raumen des Johann Heinrich
von Thinen-Instituts, Bundesforschungsinstitut flir Landliche Raume, Wald und Fischerei,
am Standort Braunschweig sucht zum 01.07.2026 befristet bis zum 31.12.2026 eine
studentische Hilfskraft im Bereich Wirtschafts-/Sozialwissenschaften oder Informatik
(w/m/d) in geringfugiger Beschaftigung (sog. Minijob, derzeit max. 603 €/Monat) mit einer
monatlichen Arbeitszeit von bis zu 37 Stunden zur Unterstitzung des Projekts "KI-
Kompetenzen deutscher Unternehmen" (KiKo). Das Thinen-Institut far Innovation und
Wertschépfung in [andlichen Raumen (www.thuenen.de/wi) erarbeitet wissenschaftliche
Grundlagen zu den Wirtschafts- und Arbeitsbedingungen in Iandlichen Raumen und leitet
hieraus Entscheidungshilfen flr politisches Handeln ab. Fur die Mitarbeit im
Forschungsprojekt "Kl-Kompetenzen deutscher Unternehmen" (KiKo) suchen wir eine
motivierte Persdnlichkeit mit Erfahrung im Bereich der empirischen und quantitativen
Sozialforschung. Die Stelle ist im Arbeitsbereich ,Innovation und Unternehmertum*
angesiedelt. Das gemeinsam mit der Universitat Jena (ILehrstuhl fir VWL/Mikro6konomik)
durchzufihrende Verbundprojekt KiKo hat das Ziel, den aktuellen Stand der Ki-
Kompetenzen in deutschen Unternehmen systematisch zu erfassen und zu analysieren.
Dabei wird eine Differenzierung nach verschiedenen Kl-Technologien und
Anwendungsbereichen vorgenommen, um ein detailliertes Bild der raumlichen Verteilung
dieser Kompetenzen zu erstellen. Hinweise: Die vorgesehene Arbeitszeit betragt 37
Stunden pro Monat und kann nach Absprache zwischen den Monaten individuell eingeteilt
werden. Die Arbeitszeit pro Woche darf nicht mehr als 20 Stunden betragen. Die
Bezahlung erfolgt in Anlehnung an Entgeltgruppe 2, Stufe 1 TV6D-Bund.

Stadt: Braunschweig; Beginn frGhestens: 01.07.2026; Dauer: 31.12.2026; Vergutung: EG
2 TVOD; Kennziffer: 2026-042-WI; Bewerbungsfrist: 03.05.2026

Aufgabenbeschreibung

e Unterstlitzung der systematischen Aufbereitung eines unstrukturierten BigData-
Datensatzes basierend auf Unternehmenswebseitentexten zur Erfassung der von
den Firmen dargestellten KI-Kompetenzen

¢ Literaturrecherche und Zusammenfassung

e Zusammenflhren und bearbeiten verschiedener themenbezogener Datensatze

¢ organisatorische Unterstlutzung im laufenden Projekt

* weitere Aufgaben nach Bedarf und Interesse
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Erwartete Qualifikationen

e Studierende ab dem 3. Fachsemester in Sozialwissenschaften,
Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftsgeographie, Informatik oder einem
vergleichbaren Studiengang

e Kenntnisse Uber Methoden der quantitativen Datenauswertung erwinscht

¢ idealerweise Kenntnisse der Programmiersprachen R / Phython

¢ Kenntnisse aktueller KI-Methoden der Textanalyse sowie regionalékonomischer
Theorien und
Methoden sind von Vorteil

Ihr personliches Anforderungsprofil:

* Kreativitat, wissenschaftliche Neugierde und kritische Urteilsfahigkeit

e Fahigkeit, komplexe Sachverhalte zu analysieren

e Zielorientierte und selbststandige Arbeitsweise, hohen Mals an Eigeninitiative und
Motivation

Unser Angebot

¢ Verantwortung und Sinnstiftung: verantwortungsvolle Arbeit in einem engagierten
Team, Einbindung in ein dynamisches, interdisziplinar arbeitendes
Forschungsinstitut und Nahe zu aktuellen politik- und praxisrelevanten Themen

¢ Flexibilitdt und Work-Life-Balance: flexible Arbeitszeitmodelle, zertifizierter
Arbeitgeber Audit berufundfamilie mit vielfaltigen Angeboten zur Vereinbarkeit
von Beruf und Lebensphasen

¢ Gesundheit: Betriebliches Gesundheitsmanagement und Vorsorgeangebote

Das Thunen-Institut fordert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern.

Wir leben ein diverses und weltoffenes Miteinander. Das Johann Heinrich von Thinen-
Institut  verpflichtet sich zur Inklusion. Bewerbungen von Menschen mit
Schwerbehinderung sind daher ausdricklich erwlnscht. Diese werden im
Auswahlverfahren bevorzug berlcksichtigt. Bitte fligen Sie lhrer Bewerbung einen
Nachweis Uber die Schwerbehinderung oder Gleichstellung be
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Bewerbung

Fir Rilckfragen und zusatzliche Informationen steht Ihnen Alexander Kopka
(alexander.kopka@thuenen.de) zur Verfligung.

Die Vorstellungsgesprache sind voraussichtlich fur KW 20 geplant.

Bitte richten Sie lhre schriftliche Bewerbung mit Anschreiben, tabellarischem Lebenslauf
inkl. Zeugniskopien sowie einer Immatrikulationsbescheinigung zusammen in einer PDF-
Datei per E-Mail unter dem Kennwort 2026-042-WI bis zum 03.05.2026 (Eingang im
Institut  far Innovation und Wertschépfung in Iandlichen Raumen) an wi-
bewerbungen@thuenen.de.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Weitere Informationen unter https://stellenticket.de/203431/OSTF/
Angebot sichtbar bis 03.05.2026
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