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Projektingenieur (all genders) Hochbau

Sie méchten Ihr Wissen im Hochbau in sinnvolle Projekte einbringen, die direkt zur stadtischen Infrastruktur und zur
Nachhaltigkeit beitragen?

Dann verstarken Sie unser Team als Projektingenieur (all genders) Hochbau im Sachgebiet Bau-Projektmanagement der
Stadtreinigung Hamburg.

Bewerben Sie sich bei Hamburgs beliebtestem Unternehmen!*

Ihre Aufgaben:

= Projektleitung: Sie Ubernehmen die Verantwortung fiir die Konzeption, Planung und Umsetzung unserer Bauprojekte
im Hochbau, von der Grundlagenermittiung bis zur Ausfiihrung und Ubergabe

Fachliche Steuerung: Sie planen und koordinieren in samtlichen Projektphasen und steuern die Zusammenarbeit mit
internen  Fachbereichen, externen  Planungsbiiros,  Fachingenieur*innen,  Behdrdenvertreterinnen — und
Gutachter*innen.

Planung und technische Ausarbeitung: Sie bewerten Planungsunterlagen, entwickeln konstruktive Lésungen und
erstellen Vorgaben fiir die bauliche Umsetzung

Priifung und Qualitdtssicherung: Sie priifen Bauplane, statische Unterlagen, Leistungsverzeichnisse sowie
Ausfiihrungsdetails und sorgen fiir die Einhaltung von Qualitét, Terminen und Kosten

Nachhaltiges Bauen: Sie integrieren moderne, energieeffiziente Bauweisen in unsere Projekte

= D i Sie und prifen technische Unterlagen sowie die baurelevante Dokumentation unter
Beriicksichtigung gesetzlicher Vorgaben und interner Standards

Abgeschlossenes Studium des Bauingenieurwesens oder einer vergleichbaren bautechnischen Fachrichtung
Berufserfahrung in Planung, Ausschreibung, Bautiberwachung und Projektsteuerung im Hochbau

Sicherer Umgang mit HOAI, VOB sowie Planungs- und Projektierungssoftware

Kenntnisse in Tragwerksplanung, Baukonstruktion sowie bautechnischen Normen und Regelwerken

Strukturierte Arbeitsweise mit Fokus auf Lésungen sowie auf Qualitat und Kosten

Sehr gute Kommunikationsfahigkeiten, Durchsetzungsvermégen sowie Erfahrung in der Zusammenarbeit mit
interdisziplinaren Teams

Unser Angebot:

Perspektive: sicherer Arbeitsplatz in einem systemrelevanten Dienstleistungsunternehmen
Tarifvertrag: tarifgebundene Bezahlung, betriebliche Altersvorsorge, Lebensarbeitszeitkonto, Jahressonderzahlung,

vermdgenswirksame Leistungen

Work-Life-Harmony: 30 Tage Jahresurlaub, Home-Office- Méglichkeit, Gleitzeit

Gesundheit: umfangreiches Angebot des betrieblichen Gesundheitsmanagements sowie vergiinstigte Mitgliedschaft
beim Urban Sports Club

Familienfreundlichkeit: hohe Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

Weiterentwicklung: umfangreiche Trainings- und Weiterbildungsméglichkeiten

Verpflegung: preiswertes und hochwertiges Essen in unseren Kantinen

Miteinander

= inschaft: gutes Betri ima und koll
Mobilitat: attraktives Fahrradleasing, Zuschuss zum Deutschland-Ticket

Falls Sie weitergehende Fragen haben, rufen Sie gern Sven Viehl unter Telefon 040 / 2576 1753 an oder besuchen Sie

unsere Karriereseite auf www.stadireinigung hamburg

Die Stadtreinigung Hamburg setzt sich fiir die berufliche Gleichstellung von Frauen und Méannern ein. AuBerdem férdern
wir die Einstellung von schwerbehinderten Menschen.

* Quelle: Forsa Umfrage im Auftrag des Hamburger Abendblatts, 2024.
(Wir teilen uns diesen ersten Platz mit der Drogeriemarktkette budni.)
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