
Kreis Borken - Personal

Vielfalt, Engagement, Chancen und Möglichkeiten: Die Kreisverwaltung
Borken bietet Ihnen individuelle berufliche Perspektiven, die Sie mit
Sicherheit weiterbringen. Gemeinsam mit Ihnen tragen wir als Team dazu

bei, dass sich die mehr als 380.000 Menschen im Kreis Borken in allen Lebensbereichen rundum
wohlfühlen. Finden Sie den für Sie richtigen Platz bei uns: Wir freuen uns darauf, Sie und Ihre
Wünsche, Kenntnisse und Fähigkeiten persönlich kennen zu lernen!

Dipl.-Ing. (FH) / Bachelor im Bereich Umwelt für die Vorbereitung
auf die Beamtenlaufbahn

Stadt: Borken; Beginn frühestens: Frühestmöglich; Vergütung: 1.555,68 € zzgl. 30 %
Zuschlag; Bewerbungsfrist: 19.04.2026

Aufgabenbeschreibung

Der Fachbereich Natur und Umwelt des Kreis Borken engagiert sich für den nachhaltigen
Schutz unserer natürlichen Lebensgrundlagen und trägt Verantwortung für eine
zukunftsfähige Entwicklung von Gewässern, Böden und Umweltressourcen. In diesem
vielseitigen Tätigkeitsfeld übernehmen Sie insbesondere folgende Aufgaben:

Schutz, nachhaltige Nutzung und Entwicklung oberirdischer Gewässer sowie des
Grundwassers
Überwachung und Beurteilung des Umgangs mit wassergefährdenden Stoffen
Prüfung und Begleitung der Abwasser- und Niederschlagswasserbeseitigung
Überwachung von Abfallentsorgungsanlagen und Abfallerzeugern
Bearbeitung und Bewertung von Altlasten- und Bodenbelastungsfällen

Erwartete Qualifikationen

Abschluss eines ingenieurwissenschaftlichen Studiums (Bachelor oder
gleichwertiger Abschluss) an einer Fachhochschule, Universität, Technischen
Hochschule oder einer gleichgestellten Hochschule - geeignete Fachrichtungen
sind beispielsweise Bauingenieurwesen, Chemieingenieurwesen,
Bioingenieurwesen, Technischer Umweltschutz und Versorgungstechnik
Engagement, Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermögen
sicherer Umgang mit gängiger Standardsoftware
gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Fahrerlaubnis der Klasse B und Bereitschaft zum Einsatz des privateigenen PKW
für Dienstfahrten gegen Kostenerstattung
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Unser Angebot

Sicherheit & Stabilität – ein krisensicherer Arbeitsplatz mit fairer Vergütung
Vereinbarkeit von Familie, Pflege & Beruf – flexible Arbeitszeiten und
Sommerferienbetreuung
Karriere – vielfältige Fortbildungsmöglichkeiten für Ihre fachliche und persönliche
Entwicklung
Verantwortung für unsere Gesellschaft – sinnstiftende Arbeit für rund 380.000
Bürgerinnnen und Bürger
Gesundheitsmanagement – ergonomische und moderne Arbeitsplätze, attraktive
Sportangebote, Jobrad
Digitalisierung – papierloses Arbeiten in allen Bereichen
Kreisrestaurant – täglich frisch, abwechslungsreich und auch vegetarisch

Bewerbung

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht; bei gleicher Eignung, Befähigung
und fachlicher Leistung wird dieser Personenkreis bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht
in der Person der Mitbewerberin/ des Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. Das
Gleiche gilt für Menschen mit Behinderung.

Bewerbungen richten Sie bitte mit den üblichen Unterlagen bis zum 19.04.2026 online an
den Kreis Borken. Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per E-Mail aus Gründen des
Datenschutzes und der Datensicherheit nicht berücksichtigt werden können.

Weitere Informationen unter https://stellenticket.de/203029/OSTF/
Angebot sichtbar bis 19.04.2026
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