
Technische Universität Braunschweig - Stabsstelle Arbeitssicherheit

Die Technische Universität Braunschweig zählt zu den führenden
Technischen Universitäten in Deutschland und bietet Ihnen als
Arbeitgeberin eine große Auswahl an modernen, anspruchsvollen und

vielseitigen Arbeitsplätzen. Nicht nur im Bereich der Forschung und Lehre, auch in Verwaltung,
Technik und Handwerk sorgen ca. 3.800 Beschäftigte dafür, dass unsere Universität ihren
Bildungsauftrag für die über 15.000 Studierenden und ca. 100 Auszubildenden in einem breiten
Lehr- und Forschungsspektrum mit hervorragender Ausstattung und gleichzeitig persönlicher
Atmosphäre erfolgreich erfüllt. Wir suchen für die Stabsstelle Arbeitssicherheit zum 01.07.2026
eine

Sicherheitsfachkraft (m/w/d)
(EG 13 TV-L – unbefristet – Vollzeit) Die Stabsstelle Arbeitssicherheit der Technischen

Universität Braunschweig unterstützt alle Organisationseinheiten in Fragen des
Arbeitsschutzes. Sie nimmt dabei eine beratende Funktion wahr und unterstützt bei der

Gestaltung sicherer Arbeits- und Forschungsbedingungen. Durch ihre
querschnittsorientierte Tätigkeit leistet die Stabsstelle einen wesentlichen Beitrag zur

Förderung einer nachhaltigen Sicherheitskultur an der Technischen Universität
Braunschweig.

Stadt: Braunschweig; Beginn frühestens: 01.07.2026; Dauer: unbefristet; Vergütung: EG
13 TV-L; Kennziffer: 12.30-06/26; Bewerbungsfrist: 19.02.2026

Aufgabenbeschreibung

Unterstützung der Stabsstelle Arbeitssicherheit bei der Beratung in Fragen der
Arbeitssicherheit
Untersuchung von Arbeitsunfällen
Organisation und Durchführung von Schulungen und Unterweisungen
Durchführung von Arbeitsplatzbegehungen
Durchführung von Messungen von Belastungsfaktoren am Arbeitsplatz
Mithilfe bei der Erstellung von Gefährdungsbeurteilungen und
Betriebsanweisungen
Administration des Beauftragtenwesens (Strahlenschutzbeauftragte,
Sicherheitsbeauftragte etc.).

Erwartete Qualifikationen

Sie verfügen über einen abgeschlossenen wissenschaftlichen Hochschulabschluss
(Master, Diplom oder äquivalent) im Bereich Elektrotechnik, Maschinenbau,
Chemie, Sicherheits- und Gefahrenabwehr oder vergleichbar
Bewerben können sich auch Personen mit einem Bachelor- oder FH-Abschluss. Die
Bezahlung erfolgt dann je nach Aufgabenübertragung und Erfüllung der
persönlichen Voraussetzungen bis Entgeltgruppe 12 TV-L
Sie sind ausgebildete Fachkraft für Arbeitssicherheit vorzugsweise mit
einschlägiger Berufserfahrung als interne Fachkraft für Arbeitssicherheit
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Wünschenswert sind sehr gute Kenntnisse von Vorschriften und Gesetzen,
insbesondere im Öffentlichen Dienst
Sie verfügen über eine selbstständige, strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise
mit hoher Problemlösungsfähigkeit und sind engagiert
Sie verfügen über gute Deutsch- (C2-Niveau) und Englischkenntnisse (B2-Niveau)
Sie sind eine kommunikationsstarke Persönlichkeit mit einem hohen
Verantwortungsbewusstsein und sind in der Lage, fachübergreifend zu denken
Sie sind ein absoluter Teamplayer und können Kollegen motivieren.

Unser Angebot

eine tarifgerechte Bezahlung bis Entgeltgruppe 13 TV-L je nach
Aufgabenübertragung und Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen
eine Sonderzahlung zum Jahresende sowie eine betriebliche Altersversorgung
(VBL)
Vorteilsportal für Mitarbeitende der TU Braunschweig mit attraktiven Angeboten
von starken Marken
eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einer angenehmen
Arbeitsatmosphäre mit einem netten und motivierten Team
flexible Arbeits- und Teilzeitmodelle und eine familienfreundliche Hochschulkultur,
seit 2007 ausgezeichnet mit dem Audit „Familiengerechte Hochschule“
ein vielfältiges Weiterbildungs- und Sportangebot sowie ein lebendiges
Campusleben in internationaler Atmosphäre.

Bewerbung

Wir freuen uns auf Bewerber*innen aller Nationalitäten. Gleichzeitig begrüßen wir das
Interesse schwerbehinderter Menschen und bevorzugen deren Bewerbungen bei gleicher
Eignung. Bitte weisen Sie bereits bei der Bewerbung darauf hin und fügen Sie einen
Nachweis bei. Ferner arbeiten wir basierend auf dem Niedersächsischen
Gleichberechtigungsgesetz (NGG) an der Erfüllung des Gleichstellungsauftrages. Daher
freuen wir uns besonders über Bewerbungen von Frauen.

Bewerbungskosten können leider nicht erstattet werden.

Fragen und Antworten
Sie haben noch Fragen? Diese beantworten Ihnen gerne Vanessa Heilmann, Tel. +49
(0)531 - 391 14055.

Bewerben Sie sich bis zum 19.02.2026

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Bitte beachten Sie dabei, dass lediglich Bewerbungen, die über das Online-Formular der
TU Braunschweig eingehen, berücksichtigt werden können:
https://www.tu-braunschweig.de/stellenangebote/mtv
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Weitere Informationen unter https://stellenticket.de/201187/HTWB/
Angebot sichtbar bis 19.02.2026
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