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Technische Universitat Dresden - Dezernat Studium und Weiterbildung

TECHNISCHE pie Technische Universitat Dresden (TUD) zahlt als Exzellenzuniversitat zu

UNIVERSITAT . N o
DRESDEN den leistungsstarksten Forschungseinrichtungen Deutschlands. 1828

gegrindet, ist sie heute eine global erfolgreiche, regional engagierte
Spitzenuniversitat, die innovative Beitrage zur L6sung der Herausforderungen des Jahrhunderts
leisten will. In Forschung und Lehre vereint sie Ingenieur- und Naturwissenschaften mit den Geistes-
und Sozialwissenschaften und der Medizin. Diese bundesweit herausragende Vielfalt an Fachern
ermdglicht es der Universitat, die Interdisziplinaritadt zu férdern und Wissenschaft in die Gesellschaft
zu tragen. Die TUD versteht sich als moderne Arbeitgeberin und will allen Beschaftigten in
Forschung, Lehre, Technik und Verwaltung attraktive Arbeitsbedingungen bieten und ihre
Potenziale férdern, entwickeln und einbinden. Die TUD steht fir eine Universitatskultur, die gepragt
ist von Weltoffenheit, Wertschatzung, Innovationsfreude und Partizipation. Sie begreift Diversitat
als kulturelle Selbstverstandlichkeit und Qualitatskriterium einer Exzellenzuniversitat. Entsprechend
begriRen wir alle Bewerberinnen und Bewerber, die sich mit ihrer Leistung und Persénlichkeit bei
uns und mit uns fur den Erfolg der TUD engagieren moéchten.

Dezernentin bzw. Dezernent (m/w/d) - Dezernat Studium und

Weiterbildung
(bei Vorliegen der personlichen Voraussetzungen A 15/E 15 TV-L) Im Dezernat Studium
und Weiterbildung ist zum nachstmadglichen Zeitpunkt die Stelle als Dezernentin bzw.
Dezernent (m/w/d) unbefristet zu besetzen. Das Stellenangebot richtet sich insbesondere
auch an Beamtinnen oder Beamte der zweiten Einstiegsebene der Laufbahngruppe 2 des
allgemeinen Verwaltungsdienstes (bis Besoldungsgruppe A 15). Fir nicht beamtete
Bewerberinnen oder Bewerber kann bei Vorliegen der beamtenrechtlichen
Voraussetzungen nach Prifung die Mdglichkeit einer spateren Verbeamtung in der
vorgenannten Laufbahn bestehen.

Stadt: Dresden; Beginn friihestens: Frihestmdglich; Dauer: unbefristet; Vergltung: bei
Vorliegen der persdnlichen Voraussetzungen A 15/E 15 TV-L; Kennziffer: Dezernatsleitung
Dezernat 8; Bewerbungsfrist: 09.01.2026

Aufgabenbeschreibung

Als Dezernentin bzw. Dezernent Ubernehmen Sie die Gesamtverantwortung fur die
Leitung des Dezernats sowie die Dienst- und Fachaufsicht Uber dessen Sachgebiete. lhre
Tatigkeitsschwerpunkte sind:

— Leitung und Koordination des Dezernats Studium und Weiterbildung: Strategische und
operative Steuerung der Sachgebiete.

— Personalfihrung: fachliche und disziplinarische Fihrung und Weiterentwicklung der
Mitarbeitenden in den Sachgebieten, Verantwortung flr die Personalplanung und -
entwicklung.

— Studienorganisation und -beratung: Sicherstellung einer optimalen Organisation des
Student Life Cycle sowie von Service- und Beratungsangeboten flr Studieninteressierte
und Studierende Uber Bewerbung, Immatrikulation, Studienverlauf, Studienaufenthalte im
Ausland bis zu Praktikums- und Karrieremdglichkeiten nach dem Studium sowie im
Rahmen des lebensbegleitenden Studierens.

Seite 1/3 {l stellenticket
Angebot vom 28.11.2025 https:/stellenticket.de/199745/TUBS/ www.stellenticket.de


https://www.stellenticket.de
https://stellenticket.de/199745/TUBS/?lang=de
www.stellenticket.de
https://www.stellenticket.de

— Unterstlitzung der Studiengangsentwicklung und des Qualitatsmanagements:
Weiterentwicklung und Optimierung von Prozessen zur Studiengangsentwicklung sowie
Sicherstellung der Qualitat und Effizienz in allen zugeordneten Bereichen.

— Aufgabenbezogene Kooperation mit anderen Dezernaten und deren Sachgebieten und
externen Partnern (Stichwort: Matrixorganisation)

— Enge Zusammenarbeit mit Hochschulleitung, Fakultaten, externen
Bildungseinrichtungen, strategischen Industriepartnern, auBeruniversitaren Lernorten
und Schulen sowie relevanten Behorden zu dezernatsbezogenen Fragestellungen.

— Strategische Planung und Weiterentwicklung: Mitwirkung an der strategischen
Weiterentwicklung der Hochschule im Bereich Lebensbegleitendes Studieren,
insbesondere in Bezug auf Digitalisierung und Kl, Diversifizierung der Studierendenschaft,
Studierendenzahlen und attraktive, innovative Studienformate.

Erwartete Qualifikationen

Zur erfolgreichen Umsetzung dieser Aufgaben erflllen Sie die folgenden
Voraussetzungen:

— wiss. Hochschulabschluss (Master, Universitats-Diplom, Staatsexamen)

— hohes MaB an Fuhrungskompetenz sowie Erfahrung in der Leitung von
Organisationseinheiten mit mehr als 80 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern Teams

— fundierte Berufserfahrung in der Verwaltung von idealerweise mehreren Hochschulen
sowie umfangreiche Kenntnisse und Erfahrungen in den Bereichen Studium, Student Life
Cycle Management und Weiterbildung

— Erfahrung in Reorganisationsprozessen

— Erfahrungen in der erfolgreichen Akquise von Drittmitteln

— ausgepragte Serviceorientierung und Vernetzung innerhalb und aufllerhalb von
Hochschulen

— Wir suchen Sie als eine Fuhrungspersénlichkeit, die sich durch Engagement,
Flexibilitat, Eigeninitiative, Entscheidungssicherheit und Loyalitdat auszeichnet. Sie
besitzen ein hohes Mal an strategischem Denken sowie die Fahigkeit zur Umsetzung von
Veranderungsprozessen, arbeiten teamorientiert und bringen eine ausgepragte
Kommunikations-, Moderations- und Konfliktfahigkeit mit dem Ziel der Service- und
Losungsorientierung im Umgang mit Studieninteressierten, Studierenden und
Mitarbeitenden mit.

— sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift.
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Bewerbung

Die TUD strebt eine Erhohung des Anteils von Frauen an und bittet diese deshalb
ausdrucklich um deren Bewerbung. Die Universitat ist eine zertifizierte familiengerechte
Hochschule. Bewerbungen schwerbehinderter Menschen sind besonders willkommen. Bei
gleicher Eignung werden diese oder ihnen kraft SGB IX von Gesetzes wegen
Gleichgestellte bevorzugt eingestellt.

lhre aussagekraftige Bewerbung senden Sie bitte mit den Ublichen Unterlagen bis zum
09.01.2026 (es gilt der Poststempel der Zentralen Poststelle bzw. der Zeitstempel auf
dem E-Mail-Server der TUD) unter Angabe der Referenz ,Dezernatsleitung Dezernat 8“
bevorzugt Uber das SecureMail-Portal der TUD https://securemail.tu-dresden.de als ein
PDF-Dokument an kanzler@tu-dresden.de bzw. an:

TU Dresden, Baro des Kanzlers, Helmholtzstr. 10, 01069 Dresden.

Ihre Bewerbungsunterlagen werden nicht zurickgesandt, bitte reichen Sie nur Kopien ein.
Vorstellungskosten werden nicht Gbernommen.

Die TUD ist Grindungspartnerin der Forschungsallianz DRESDEN-concept e.V.

Hinweis zum Datenschutz: Welche Rechte Sie haben und zu welchem Zweck lhre Daten
verarbeitet werden sowie weitere Informationen zum Datenschutz haben wir auf
folgender Webseite fur Sie zur Verfligung gestellt: https://tu-
dresden.de/karriere/datenschutzhinweis.

Weitere Informationen unter https://stellenticket.de/199745/TUBS/
Angebot sichtbar bis 28.12.2025
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