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Institut zur Qualitatsentwicklung im Bildungswesen - Kompetenz in der
Bildung

a0 Das IQB ist eine wissenschaftliche Einrichtung, die die Lander in der
....Q’Q I Q B Bundesrepublik Deutschland bei der Weiterentwicklung der Bildungsqualitat
b/ .0‘ ihrer Schulsysteme unterstutzt. Das Institut zeichnet sich durch ein Team

von insgesamt etwa 160 Kolleg*innen (einschlieBlich studentischer
Mitarbeiter*innen) sowie ein interdisziplindres Netz von nationalen und internationalen
Kooperationspartner*tinnen aus. Zu den Aufgaben des IQB gehéren insbesondere die
Operationalisierung der Bildungsstandards durch Testaufgaben sowie die Durchfihrung und
Auswertung umfangreicher Bildungsstudien. Einen Arbeitsschwerpunkt des 1QB bildet derzeit die
Umstellung der Testverfahren auf digitales, onlinebasiertes Testen und der damit verbundene
Aufbau einer technischen Infrastruktur flir Testentwicklung, Testdurchfihrung sowie Kodierung
(TBA).

Projektkoordination (m/w/d) fur das Projekt ,,Technologiebasiertes

Assessment - TBA 1“

Das Institut zur Qualitatsentwicklung im Bildungswesen, Wissenschaftliche Einrichtung
der Lander an der Humboldt-Universitat zu Berlin e.V., sucht vorbehaltlich der
Mittelbewilligung zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine Projektkoordination (m/w/d) flr
das Projekt , Technologiebasiertes Assessment - TBA I“ mit 100 % der durchschnittlichen
regelmafligen wochentlichen Arbeitszeit einer bzw. eines Vollbeschaftigten, befristet bis
zum 30.06.2028 (Projektende), gem. § 14 Abs. 1 Nr. 1 TzBfG, Entgeltgruppe 13 TV-L HU.

Stadt: Berlin; Beginn frihestens: Frihestmdglich; Dauer: befristet bis zum 30.06.2028;
VergUtung: Entgeltgruppe 13 TV-L HU; Kennziffer: GK_TBA 2025;
Bewerbungsfrist: 30.12.2025

Aufgabenbeschreibung

Sie betreuen die Arbeiten zur Umstellung der Testverfahren des IQB auf digitales,
onlinebasiertes Testen und koordinieren dazu ein Team wissenschaftlicher und
studentischer Mitarbeiter*innen. Die Arbeit ist durch Organisation und Kommunikation
gepragt und erfolgt in enger Abstimmung mit der IT und weiteren Arbeitsbereichen des
IQB (insb. StarS, VERA, BiSta-Test, Methoden). Ihr Tatigkeitsbereich umfasst ...

e Planung, Organisation und Steuerung von Projektablaufen, Terminen,
Arbeitspaketen und Meilensteinen im Rahmen des TBA-Projekts

e Koordination und Abstimmung innerhalb der Projektgruppe und mit weiteren 1QB-
Arbeitsbereichen (einschlieBlich enger Zusammenarbeit mit der Projektleitung zu
operativen Fortschritten und strategischen Entscheidungen) sowie externen
Partner*innen, Landes- und Qualitatsagenturen, Ministerien und Projektgremien

e Vorbereitung, Durchfihrung und Moderation von Projektbesprechungen,
Arbeitstreffen und Gremiensitzungen sowie Sicherstellung eines transparenten
Informations- und Kommunikationsflusses

¢ Fachliche Aufbereitung von Projektergebnissen und Sachstanden (Prasentationen,
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Protokolle, Auswertungen) fir unterschiedliche Zielgruppen

¢ administrative Projektsteuerung, insbesondere Dokumentation, Erstellung von
Projektberichten, Budget- und Personalplanung, Qualitatssicherung,
Prozessdokumentation sowie Pflege und Weiterentwicklung projektbezogener
Ablagestrukturen

Erwartete Qualifikationen

e ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Master oder vergleichbarer Abschluss) in

Bildungs- oder Erziehungswissenschaften, Wissenschaftsmanagement,
Sozialwissenschaften, Lehramt oder einem verwandten Fach; eine Promotion ist
erwlnscht

e Erfahrung in der Projektkoordination bzw. im Projektmanagement, idealerweise in
wissenschaftsnahen Projekten, sowie Erfahrung in der Steuerung komplexer
Abstimmungsprozesse und der Zusammenarbeit mit interdisziplinaren
Arbeitsgruppen

e ausgepragte Team- und Kooperationsfahigkeit, hervorragende kommunikative
und moderative Kompetenzen sowie Erfahrung in der Zusammenarbeit mit
unterschiedlichen internen und externen Stakeholdern (z. B. IT, wissenschaftliche
Bereiche, Landesinstitute, Ministerien, Projektgremien)

e selbststandige, strukturierte und effiziente Arbeitsweise, sehr gutes
Organisationstalent und Zeitmanagement sowie die Fahigkeit, sich schnell in neue
Aufgaben und Themen einzuarbeiten

e digitale Kompetenz, insbesondere sicherer Umgang mit Office-Programmen
(Word, Excel, PowerPoint) und kollaborativen Arbeitsumgebungen, sowie
Bereitschaft zur Einarbeitung in die Softwareanwendungen des IQB (Teststudio,
Testcenter, Kodierbox)

e Erfahrung in der Erstellung und Aufbereitung von Projektunterlagen, Berichten,
Protokollen und Prasentationen flr unterschiedliche Zielgruppen

e professionelles Auftreten, konstruktiver Umgang mit Rickmeldungen und
Konfliktsituationen sowie sehr gute Deutschkenntnisse (mindestens C1) und gute
Englischkenntnisse

e winschenswert sind Vorerfahrungen mit der Entwicklung (digitaler) Test- bzw.
Befragungsinstrumente

Unser Angebot

e eine vielseitige und anspruchsvolle Tatigkeit in einem spannenden und
gesellschaftlich hoch relevanten Arbeitsfeld, in dem zentrale Grundlagen flur das
zukUnftige nationale Bildungsmonitoring geschaffen werden

e Mitarbeit in einem interdisziplinaren, kollegialen und engagierten Team

e flexible Arbeitszeiten sowie die Méglichkeit zum mobilen Arbeiten (Homeoffice) an
einzelnen Wochentagen im Rahmen der dienstlichen Erfordernisse (Dienstort ist
Berlin)

¢ Unterstltzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie

e einen sehr gut erreichbaren, modernen und attraktiven Arbeitsplatz in Berlin-Mitte
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Bewerbung

Ansprechpersonen
Ansprechperson flr Rlckfragen ist
Dr. Sofie Henschel, sofie.henschel@igb.hu-berlin.de

Bewerbungen

Bitte richten Sie lhre Bewerbung unter Angabe der Kennziffer GK_TBA_ 2025 elektronisch
als PDF an igb-stellenausschreibung@hu-berlin.de

oder per Post an

Institut zur Qualitatsentwicklung im Bildungswesen
Wissenschaftliche Einrichtung der Lander

an der Humboldt-Universitat zu Berlin e.V.
Personalverwaltung

Unter den Linden 6

10099 Berlin

Die Bewerbungsfrist endet am 30.12.2025

Wir weisen darauf hin, dass bei ungeschiitzter Ubersendung Ihrer Bewerbung auf
elektronischem Wege von Seiten des IQB keine Gewahr fur die Sicherheit Ubermittelter
personlicher Daten Ubernommen werden kann.

Alle Bewerbungen werden unabhangig von kultureller und sozialer Herkunft, von
Geschlecht, Hautfarbe, Alter, Religion, Weltanschauung oder sexueller Orientierung nur
auf die fachliche Qualifikation hin ausgewertet. Zur Sicherung der Gleichstellung sind
Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders willkommen. Schwerbehinderte
Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Da keine Rucksendung von Unterlagen erfolgt, bitten wir, mit der Bewerbung
ausschlieBlich Kopien vorzulegen.

Weitere Informationen unter https://stellenticket.de/199700/TUBS/
Angebot sichtbar bis 26.12.2025
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