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Fraunhofer-Institut fur Fertigungstechnik und Angewandte
Materialforschung IFAM, Dresden - Personal

Fraunhofer .. .. Die Fraunhofer-Gesellschaft (www.fraunhofer.de) betreibt in Deutschland
e Jerzeit 76 Institute und Forschungseinrichtungen und ist eine der fihrenden
Organisationen flr anwendungsorientierte Forschung. Rund 32 000 Mitarbeitende erarbeiten das
jahrliche Forschungsvolumen von 3,4 Milliarden Euro. Das Teilinstitut Dresden des Fraunhofer-
Instituts fur Fertigungstechnik und Angewandte Materialforschung IFAM mit derzeit ca. 120
Mitarbeitenden ist spezialisiert auf die Grundlagen- und Anwendungsforschung zur
Idsungsorientierten  Werkstoff- und Technologieentwicklung fur innovative Sinter- und
Verbundwerkstoffe, Funktionswerkstoffe sowie zellulare metallische Werkstoffe fur die
Energietechnik, Mobilitat  und Medizintechnik. In der  Energietechnik  wird der
Wasserstofftechnologie eine tragende Rolle zuteil und thermische Energiespeicher bilden eine
wichtige Saule der Warmewende. Sind Sie bald mit dabei? Zur Erweiterung des Teams in Dresden
suchen wir Sie als wissenschaftliche*n Mitarbeiter*in.

Wissenschaftlicher Mitarbeiter Energie und Thermisches
Management (all genders)

Stadt: Dresden; Beginn frihestens: Frihestmdglich; Dauer: vorerst 2 Jahre;
VerglUtung: EG13 TV6D; Kennziffer: 81423

Aufgabenbeschreibung

Ihre Neugier fuhrt Sie das Kompetenzzentrum ,,Energie und Thermisches Management".
Hier begleiten Sie praxisnahe Forschungsprojekte zur Energietechnik, die o6ffentlich
gefoérdert und/oder von Industriepartnern beauftragt wurden.

e Sie bearbeiten und akquirieren Forschungs- und Entwicklungsvorhaben auf dem
Gebiet der Energietechnik mit dem Fokus auf numerischen Simulationen von
warme- und stromungstechnischen Anlagen und Komponenten.

¢ |hre Forschungs- und Entwicklungsaufgaben stehen haufig im Zusammenhang mit
der am Fraunhofer IFAM Dresden stattfindenden Entwicklung neuer Werkstoffe flr
die Energietechnik. Daher arbeiten Sie eng mit den betreffenden Kolleg*innen
zusammen.

¢ SchwerpunktmaBig arbeiten Sie an der anwendungsnahen Forschung zur
Steigerung der Energieeffizienz industrieller Prozesse. Dies beinhaltet die
Entwicklung von Technologien zur Abwarmenutzung wie Warmespeichern,
thermischen Kompressoren oder thermoelektrischen Modulen.

e Des Weiteren arbeiten Sie an der Entwicklung von effizienten
Werkzeugtemperiersystemen und am thermischen Management elektronischer
Komponenten, wie z. B. elektrischer Energiespeicher und Leistungselektronik.

Erwartete Qualifikationen
e abgeschlossenes ingenieurwissenschaftliches Hochschulstudium im Fachbereich
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Maschinenbau oder Verfahrenstechnik mit vertieften Kenntnissen in der
Energietechnik

Kenntnisse bei der mathematischen Modellierung von Impuls-, Warme- und
Stofftransportvorgangen mit analytischen, empirischen und numerischen
Methoden

vorteilhaft sind Erfahrungen bei der numerischen Simulation nicht-isothermer
Strémungen unter --Verwendung von COMSOL Multiphysics oder OpenFOAM
Kenntnisse im Bereich der Systemsimulation (z. B. mit OpenModelica) sind sehr
wunschenswert

Bereitschaft zu Dienstreisen im In- und Ausland, Routine mit MS Office sowie sehr
gutes Deutsch und Englisch in Wort und Schrift.

Sie sind eine Teamplayer-Personlichkeit, haben ausgepragtes Organisations- und
Kommunikationsgeschick, sind moviert, sich in neue Themen einzuarbeiten,
zeigen ein hohes MafR an Eigeninitiative und Durchsetzungsvermégen, arbeiten
prazise und sind im Umgang mit Kunden und Projektpartnern zielsicher.

Unser Angebot
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Spitzenforschung in einer breiten Vielfalt wegweisender Leuchtturmprojekte, die
Gesellschaft und Wirtschaft - und Sie selbst - weiterbringen.

eine Ausstattung auf dem neuesten Stand der Technik

gezielte Weiterbildung und Entwicklung lhrer fachlichen und personlichen Starken
durch das Fraunhofer-Bildungsprogramm

betriebliche Altersvorsorge, vermdogenswirksame Leistungen und
Entgeltumwandlung

Zuschuss zum Deutschland-Ticket Jobticket

familienfreundliche  Arbeitskultur mit flexiblen Arbeitsbedingungen zur
Vereinbarkeit von Freizeit, Familie und Beruf

da wir Chancengleichheit und Diversity groBschreiben: Programme zur
Karriereentwicklung von Wissenschaftlerinnen und weiblichen FUhrungskraften,
Debiasing-Angebote und vieles mehr
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Bewerbung

Wir wertschatzen und férdern die Vielfalt der Kompetenzen unserer Mitarbeitenden und
begriBen daher alle Bewerbungen - unabhangig von Alter, Geschlecht, Nationalitat,
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung, Behinderung sowie sexueller
Orientierung und Identitat. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Die wochentliche Arbeitszeit betragt 39 Stunden. Die Stelle kann auch in Teilzeit besetzt
werden. Die Stelle ist zunachst auf zwei Jahre befristet. Unser Institut bietet Ihnen eine
langfristige Perspektive mit einem vielseitigen und interessanten Aufgabengebiet in der
angewandten Forschung. Anstellung, Verglitung und Sozialleistungen basieren auf dem
Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (TVAD). Zusatzlich kann Fraunhofer leistungs- und
erfolgsabhangige variable Vergutungsbestandteile gewahren.

Mit ihrer Fokussierung auf zukunftsrelevante Schlisseltechnologien sowie auf die
Verwertung der Ergebnisse in Wirtschaft und Industrie spielt die Fraunhofer-Gesellschaft
eine zentrale Rolle im Innovationsprozess. Als Wegweiser und Impulsgeber flr innovative
Entwicklungen und wissenschaftliche Exzellenz wirkt sie mit an der Gestaltung unserer
Gesellschaft und unserer Zukunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich jetzt online mit lhren
aussagekraftigen  Bewerbungsunterlagen  (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse,
Arbeitszeugnisse). Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich jetzt online mit lhren
aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, aktuelle
NotenUbersicht des Studiums) Uber den folgenden Link:

https://jobs.fraunhofer.de/job/Dresden-Wissenschaftlicher-Mitarbeiter-Energie-und-
Thermisches-Management-%28all-genders%29-01277/1249859801/

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!
Fragen zu dieser Position beantwortet Ihnen gern:
Herr Dr.-Ing. Thomas WeiRgarber

Telefon +49 351 2537-323

Fraunhofer-Institut far Fertigungstechnik und Angewandte Materialforschung IFAM,
Institutsteil Dresden

www.ifam.fraunhofer.de/de/Ueberuns/Standorte/Dresden.html

Weitere Informationen unter https://stellenticket.de/198138/TUB/
Angebot sichtbar bis 15.12.2025
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