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Leibniz Universitat Hannover - Fakultat fur Maschinenbau - Institut fur
Fertigungstechnik und Werkzeugmaschinen

”é IL-jeibniz Die Leibniz Universitat Hannover bietet exzellente Arbeitsbedingungen in
,:,:f;; HZ',,V:;\S,'::" einem lebendigen wissenschaftlichen Umfeld, eingebettet in die

hervorragenden Lebensbedingungen einer modernen Gro3stadt im Grinen.
Mit rund 90 wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern gehért das Institut fur
Fertigungstechnik und Werkzeugmaschinen (IFW) weltweit zu den flUhrenden universitaren
Forschungseinrichtungen in der Produktionstechnik. Forschung auf hochstem internationalen
Niveau, ein attraktives nationales und internationales Netzwerk zur Férderung deiner Karriere,
Grindungsunterstitzung, Arbeit im Team und in einer offenen sowie interdisziplindren Atmosphare
erwarten dich! Projekte aus den Querschnittsthemen Digitalisierung, kunstliche Intelligenz,
Nachhaltigkeit und Energieeffizienz sowie Mdglichkeiten zum Ausbauen von FUhrungserfahrung,
Ubernahme von Projektverantwortung und Aufgaben in der Lehre bieten ein spannendes
Aufgabengebiet auf dem Weg zur Promotion. Einer der weltweit modernsten Maschinenparks, eine
umfangreich ausgestattete Analytik und exzellente weitere Infrastruktur steht dir flr deine
Aufgaben zur Verfigung! In der Forschungsabteilung ,Prozessiberwachung und -regelung” ist
folgende Stelle zum 01.12.2025 zu besetzen: Wissenschaftliche Mitarbeit (Promotionsstelle) zum
Thema ,Machine Learning zur Steigerung der Prozesssicherheit” (EntgGr. 13 TV-L, 100 %) Die Stelle
ist zunachst auf 24 Monate befristet. Eine Verlangerung bis zur Promotion ist vorgesehen Im
Sonderforschungsbereich 1153 , Prozesskette zur Herstellung hybrider Hochleistungsbauteile durch
Tailored Forming“ forscht das IFW an der Prozessiberwachung und Qualitatsregelung wahrend der
spanenden Nachbearbeitung von Multimaterialbauteilen. Die umformend hergestellten Rohlinge
zeigen eine hohe Varianz in geometrischer Form, Materialibergang sowie mechanischen
Eigenschaften (z. B. Harte). Dies ist besonders herausfordernd fir eine Prozesstiberwachung in der
automatisierten Nachbearbeitung. Daher wird derzeit erforscht, wie Informationen der
vorgelagerten Prozesse bereits Prognosen der Eigenschaften wahrend der Zerspanung
ermoglichen. Ein Ansatz sind Methoden des Maschinellen Lernens (Machine Learning). Ziel ist es,
neben der robusten Prozessuberwachung beim Drehen auch eine Qualitatsprognose fir das
gefertigte Bauteil 2zu erforschen. Das Projekt bietet aufgrund der Struktur des
Sonderforschungsbereichs eine intensive Kooperation mit weiteren Teilprojekten und
Projektbearbeitern in anderen Instituten und férdert damit die Zusammenarbeit Uber das eigene
Themenfeld hinaus. Der Sonderforschungsbereich befindet sich in seiner dritten Férderperiode,
sodass bereits eine solide Wissensbasis besteht, die nun erweitert werden soll. Der Grundgedanke
des Projekts ist dem Video wunter folgendem Link dargestellt: https://www.sfb1153.uni-
hannover.de/de/forschung/projektbereich-b/teilprojekt-b5.

Wissenschaftliche Mitarbeit (Promotionsstelle) zum Thema

»Machine Learning zur Steigerung der Prozesssicherheit”
(EntgGr. 13 TV-L, 100 %)

Stadt: Hannover; Beginn frihestens: 01.12.2025; Dauer: Die Stelle ist zunachst auf 24
Monate befristet.; Vergltung: EntgGr. 13 TV-L, 100 %; Bewerbungsfrist: 20.10.2025

Aufgabenbeschreibung

e Eigenverantwortliche Bearbeitung des Forschungsprojekts
e Bearbeitung von Entwicklungsprojekten mit renommierten Industrie- und
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Forschungspartnern

Erarbeiten neuer Forschungsideen

Veroffentlichung von Forschungsergebnissen

e Betreuung von Studierenden

e Méglichkeit zur Ubernahme von Aufgaben in der Lehre
e Moglichkeit zum Erarbeiten einer Dissertation

Erwartete Qualifikationen

Voraussetzung fur die Einstellung ist ein abgeschlossenes wissenschaftliches
Hochschulstudium in einem technisch oder naturwissenschaftlich ausgerichteten
Studiengang (Uni/TH/FH).

Daruber hinaus erwarten wir folgende Qualifikationen:
¢ Teamfahigkeit und Selbstandigkeit werden vorausgesetzt

e Uberdurchschnittliche Studienleistungen werden erwartet
¢ Sehr gute Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse sind erforderlich
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Unser Angebot

Die Leibniz Universitat Hannover setzt sich fur Chancengleichheit und Diversitat ein. Ziel
ist es, das Potenzial aller zu nutzen und Chancen zu eréffnen. Wir begrifSen daher
Bewerbungen von allen Interessierten unabhangig von deren Geschlecht, Nationalitat,
ethnischer Herkunft, Religion oder Weltanschauung, Behinderung, Alter, sexueller
Orientierung und ldentitat.

Wir streben eine gleichmaRige Verteilung der Beschaftigten und einen Abbau der
Unterreprasentanz im Sinne des Niedersachsischen Gleichberechtigungsgesetz (NGG) an.
Daher freuen wir uns, wenn sich auch Frauen auf die 0. g. Stelle bewerben. Menschen mit
einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt.

Was bieten wir?

e Moglichkeiten des mobilen Arbeitens inkl. Dienstnotebook

e Einen modernen Arbeitsplatz und digitale Arbeitsstrukturen

¢ Unterstltzende Strukturen zum Verfassen der Dissertation

¢ Kooperative Zusammenarbeit im Team und eine konstruktive Feedback-Kultur

e Ein umfangreiches Weiterbildungsangebot der Leibniz Universitat Hannover

e Die Moglichkeit zur Teilnahme an nationalen und internationalen Konferenzen

¢ Betriebliches Gesundheitsmanagement und vielfaltiges Hochschulsportprogramm

e Eine Jahressonderzahlung und zusatzliche Altersvorsorge (bei Vorliegen der
Voraussetzungen)

¢ Kindertagesstatte auf dem Campus und Kinderbetreuungsmaglichkeiten innerhalb
der Leibniz Universitat Hannover

¢ Eine sehr gute Verkehrsanbindung und Lademadglichkeiten fir Elektrofahrzeuge

e Eine campuseigene Kantine mit vielfaltigen Angeboten

e Deutschlandweites Ehemaligennetzwerk

¢ Internationales Industrie- und Forschungsnetzwerk

Wir setzen auf familienfreundliche und flexible Arbeitszeitmodelle. Teilzeit, Mobiles
Arbeiten und Homeoffice sind nach Absprache mdéglich. Wir unterstitzen die
Vereinbarkeit von Familie und Beruf mit Angeboten der Kindernotfallbetreuung und
Ferienbetreuung sowie Eltern-Kind-Biros und beraten individuell zu Familien- und
Pflegeaufgaben.
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Bewerbung

Wir haben dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung bis zum
20.10.2025. Deine Unterlagen kannst du unter folgendem Link einreichen:

https://short.sqg/j/59211443

Gottfried Wilhelm Leibniz Universitat Hannover
Institut far Fertigungstechnik und Werkzeugmaschinen
Herr Prof. Dr.-Ing. B. Denkena

An der Universitat 2, 30823 Garbsen

Far weitere Auskinfte steht dir Herr M.Sc. Henning Buhl (Tel.: 0511 762-2390, E-Mail:
buhl@ifw.uni-hannover.de) gern zur Verfigung.

Informationen nach Artikel 13 DSGVO zur Erhebung personenbezogener Daten finden Sie
unter: https://www.uni-hannover.de/de/datenschutzhinweis-bewerbungen/

Weitere Informationen unter https://stellenticket.de/197966/TUB/
Angebot sichtbar bis 12.10.2025
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