Stellenticket ID: 196944 / Offer from 06/08/25

Technische Universitat Berlin

Studentische Beschéaftigung mit 40 Monatsstunden

Fakultat lll: Prozesswissenschaften - Institut fiir Prozess- und Verfahrenstechnik - FG Verfahrenstechnik
Reference number: 111-SB-0057-2025 (starting at the earliest possible / bis zum 29.02.2028 / closing date for
applications 03/09/25)

Your responsibility:

Mitarbeit im DFG-Forschungsprojekt: "Mass Transfer in Dispersed Liquid-Liquid Systems (Nr. 524980331)". Es handelt
sich um ein Kooperationsprojekt mit dem Lehrstuhl fir Thermische Verfahrenstechnik des Karlsruher Institut fiir
Technologie (KIT) unter der Leitung von Prof. Zeiner.

¢ Mithilfe bei der Anpassung und Betrieb einer akustischen Levitationszelle zur optischen Bestimmung des
Stofftransports in FlUssig-Flissig-Systemen (25%)

e Durchfiihrung von experimentellen und analytischen Arbeiten (30%)

¢ Mitgestaltung und Durchfuhrung der Auswertung von experimentellen Daten mittels MATLAB/Python (30%)

e Literaturrecherche (15%)

Your profile:
Muss-Kriterien:

e Erste Erfahrungen mit Labortatigkeiten und experimentellen Arbeiten
e Erste Programmierkenntnisse
e Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Kann-Kriterien:

¢ Selbststandigkeit

e Gute Kenntnisse und Spal3 an der Arbeit mit experimentellen Untersuchungen und Verstandnis von
thermodynamischen Zusammenhangen

Gute Kenntnisse in MS Office

Grundlegende Kenntnisse in 3D-Druck

Grundlegende Kenntnisse in Elektrotechnik

Erfahrung mit LabVIEW sowie Matlab/Python

Zuverlassigkeit, Genauigkeit und Kreativitat

How to apply:

Fachlich verantwortlich / Ansprechpartner:in fir die Ausschreibung: Prof. Dr.-Ing. M. Kraume/Katrin Wilhelm -
k.wilhelm@tu-berlin.de

Besetzungszeitraum: ab sofort bis zum 29.02.2028

Bewerbung an: k.wilhelm@tu-berlin.de

Ihre schriftliche Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf, Immatrikulationsbescheinigung und ggf. aktueller
Notenibersicht richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer an die 0.g. Beschéftigungsstelle.

Zur Wahrung der Chancengleichheit zwischen Mannern und Frauen sind Bewerbungen von Frauen mit der jeweiligen
Qualifikation ausdriicklich erwiinscht. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

The vacancy is also available on the internet at: 1 r

https://www.jobs.tu-berlin.de
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