
 Technische Universität Berlin

Caritas-Gesundheit Berlin gGmbH

Die Caritas Gesundheit Berlin gGmbH ist ein starker Verbund von hochqualifizierten
medizinischen Versorgungseinrichtungen mit dem Schwerpunkt in Berlin und
Brandenburg. Unsere mehr als 2.000 engagierten Beschäftigten sorgen Tag und Nacht
dafür, das Wohl unserer Patientinnen und Patienten zu garantieren – sei es in unseren
vier erstklassigen Kliniken, den zwei Hospizen, unserem modernen MVZ oder unserem

lebenswerten Seniorenheim. Bei uns steht einerseits die medizinische Exzellenz im Vordergrund,
aber in gleichem Maße die mitfühlende Fürsorge für jeden Einzelnen, mit Herz UND Verstand.

Werkstudent:in Personal / HR

Stadt: Berlin; Beginn frühestens: Frühestmöglich; Vergütung: Tarif AVR Caritas

Aufgabenbeschreibung

• Unterstützung im Tagesgeschäft: Du hilfst bei der Erstellung von Arbeitsverträgen,
Bescheinigungen und Zusatzvereinbarungen.
• Kommunikation und Organisation: Du bist Ansprechperson für unsere Mitarbeitenden
bei Rückfragen zu administrativen HR-Themen.
• Digitalisierung und HR-Projekte: Du unterstützt bei der Weiterentwicklung digitaler HR-
Prozesse und bringst dich aktiv in Projekte ein.
• Datenpflege und Analysen: Du arbeitest mit unserem Personalinformationssystem,
pflegst Daten und unterstützt bei der Aufbereitung von Personalkennzahlen.

Erwartete Qualifikationen

• Studium: Du studierst BWL oder einen ähnlichen Studiengang.
• HR-Interesse: Idealerweise bringst du erste praktische Erfahrungen im Personalbereich
mit.
• Struktur und Eigeninitiative: Du arbeitest sorgfältig, verantwortungsbewusst und denkst
gerne mit.
• Kommunikation: Du drückst dich schriftlich wie mündlich klar aus und hast Freude am
Umgang mit Menschen.
• Tools und Technik: Der Umgang mit MS Office (insbesondere Word und Excel) ist dir
vertraut.
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Unser Angebot

• Work-Life-Balance und Familie: Ob Zeit für deine Liebsten, Freunde oder dein Hobby,
wir leben mobiles Arbeiten, ermöglichen flexible Arbeitszeiten und unterstützen Familien
in der Ferienbetreuung ihrer Kinder. Abweichend von den garantierten 30 Urlaubstagen
kannst du 2025 mit 32 und im Jahr darauf mit 31 Urlaubstagen planen!
• Fort- und Weiterbildung: Wir legen höchsten Wert auf die persönliche und fachliche
Entwicklung unserer Mitarbeitenden. In Feedbackgesprächen tauschen wir uns über
unterschiedliche Möglichkeiten aus und planen dabei deine nächsten Schritte.
• Mobilität: Wenn Du mit dem Rad oder den öffentlichen Verkehrsmitteln kommen
möchtest, bieten wir Dir ein Jobticket und Bike-Leasing an. Auch für Autos bieten wir
ausreichend kostenfreie Parkplätze.
• Finanzielle Absicherung: Du erhältst von uns ein Tarifgehalt gemäß AVR Caritas und
eine Altersvorsorge der KZVK. Auch ein Kinderzuschlag, Urlaubsgeld sowie eine
Jahressonderzahlung gehören bei uns selbstverständlich dazu.
• Gesundheit und Freizeit: Wir bieten zahlreiche Sport- und Fitnessangebote an und
unterstützen Familien in der Ferienbetreuung ihrer Kinder. Auch beim Shoppen können
Sie sparen, da wir zahlreiche Rabatte auch über Corporate Benefits erhalten.

Bewerbung

Bewirb dich bei uns und mache den Unterschied im Leben anderer! Bei Rückfragen
kannst du gerne auf Helmut Husmann (Leitung Recruting) zugehen. Du erreichst ihn
telefonisch unter 0152 02314772 oder per Mail jobs@caritas-gesundheit.de.

Weitere Informationen unter https://stellenticket.de/196876/TUB/
Angebot sichtbar bis 18.09.2025
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