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Technische Universitat Dresden

EEI?\!"-IENRIgIGIFAE TUD Dresden University of Technology, as a University of Excellence, is one
DRESDEN of the leading and most dynamic research institutions in the country.

Founded in 1828, today it is a globally oriented, regionally anchored top
university as it focuses on the grand challenges of the 21st century. It develops innovative solutions
for the world's most pressing issues. In research and academic programs, the university unites the
natural and engineering sciences with the humanities, social sciences and medicine. This wide
range of disciplines is a special feature, facilitating interdisciplinarity and transfer of science to
society. As a modern employer, it offers attractive working conditions to all employees in teaching,
research, technology and administration. The goal is to promote and develop their individual
abilities while empowering everyone to reach their full potential. TUD embodies a university culture
that is characterized by cosmopolitanism, mutual appreciation, thriving innovation and active
participation. For TUD diversity is an essential feature and a quality criterion of an excellent
university. Accordingly, we welcome all applicants who would like to commit themselves, their
achievements and productivity to the success of the whole institution.

Chair (W3) of Human Geography
At the Faculty of Environmental Sciences, the Department of Geosciences invites
applications for the Chair (W3) of Human Geography to be filled at the earliest possible
date.

City: Dresden; Starting date (earliest): At the earliest possible; Remuneration: W3; Closing
date: 13/08/25

Working field

Wir moéchten eine Personlichkeit (m/w/d) von hoher internationaler Sichtbarkeit gewinnen,
die das Fachgebiet Humangeographie in Forschung und Lehre vertritt. In der Forschung
erwarten wir ein klares Profil, belegt durch internationale Beitrage zu aktuellen
Herausforderungen einer nachhaltigen und resilienten Entwicklung an der Schnittstelle
Mensch/Gesellschaft-Umwelt wie zum Beispiel in Verbindung mit Extremereignissen. Sie
setzen sich mit gesellschaftlichen Wandlungsprozessen auf verschiedenen
Malstabsebenen auseinander. lhre breit ausgewiesenen theoretischen wie auch
anwendungsorientierten Forschungsbeitrage umfassen o6konomische, soziale und
politisch-planerische Entwicklungen von Raumen und Regionen. Als forschende Person
sind lhnen Kompetenzen in empirischen Methoden der Humangeographien sowie in
transdisziplindrer Forschung zu eigen. Ihre Aufgaben in der Lehre umfassen
Lehrveranstaltungen der Humangeographie einschlieBlich ihrer Methodenlehre in voller
Breite in deutscher und englischer Sprache im Widmungsgebiet der Professur in den
Studiengangen Geographie (Bachelor, Master, Lehramt an Oberschulen und Gymnasien)
und im Lehrexport in andere Studiengange der Fakultat Umweltwissenschaften sowie
benachbarter Fakultaten. Zu lhren Aufgaben gehort die Betreuung von Abschlussarbeiten
und Promotionen. In der Forschung erwarten wir die Bereitschaft zu inter- und
transdisziplindrer Zusammenarbeit fir Verbundvorhaben in nationalen und
internationalen Forderprogrammen. Wir erwarten interdisziplinare Kooperationen in der
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aus den Fachrichtungen Geo-, Hydro- und Forstwissenschaften bestehenden Fakultat
Umweltwissenschaften, insbesondere Anknlpfung an den zukunftigen Potenzialbereich
der Fakultat sowie die anderen Fakultaten und wissenschaftlichen Einrichtungen der TUD,
die DRESDEN-concept-Einrichtungen, und die UNU-FLORES in Dresden. Die Beteiligung in
der akademischen Selbstverwaltung sowie in den Gremien der Fakultat
Umweltwissenschaften und der TUD ist obligatorisch.

Requirements

Wir suchen Sie als Persdnlichkeit, die international auf dem Gebiet der Humangeographie
wissenschaftlich ausgewiesen und vernetzt ist. Wir setzen eine sehr gute Lehrkompetenz
sowie die Fahigkeit und Bereitschaft zur Lehre in deutscher und englischer Sprache
voraus. Sie kdnnen die erfolgreiche Einwerbung von Drittmitteln (vorzugsweise DFG,
andere nationale Forschungsfonds, BMBF, Programme der Europdischen Kommission),
exzellente internationale Veroffentlichungen, internationale Kontakte sowie die
erfolgreiche Betreuung von akademischen Abschlussarbeiten sowie Doktorandinnen und
Doktoranden nachweisen. Die Berufungsvoraussetzungen, die Dienstaufgaben und die
dienstrechtliche Stellung richten sich nach 8§ 59, 69, 71 Sachsisches Hochschulgesetz
(SachsHSG) und der Hochschuldienstaufgabenverordnung (HSDAVO).

What we offer
Fur Fragen steht lhnen die Vorsitzende der Berufungskommission, Prof. Dr. Alexandra

Weitkamp (E-Mail: alexandra.weitkamp@tu-dresden.de, Tel. +49 351 463-37115), zur
Verfligung.

Die TUD ist bestrebt, den Anteil an Professorinnen zu erhéhen und ermutigt Frauen
ausdricklich, sich zu bewerben. Die Universitat ist eine zertifizierte familiengerechte
Hochschule und verfligt Uber einen Dual Career Service. Bewerbungen schwerbehinderter
Menschen sind besonders willkommen. Bei gleicher Eignung werden diese Kraft SGB IX
von Gesetzes wegen Gleichgestellte bevorzugt eingestellt. Sollten Sie zu diesen oder
verwandten Themen Fragen haben, stehen Ihnen die Gleichstellungsbeauftragten der
Fakultat Umweltwissenschaften (Dr.-Ing. Christine Wessollek, gleichstellung.uw@tu-
dresden.de und Tel. +49 351 463-34828) sowie unsere Schwerbehindertenvertretung
(Herr Roberto Lemmrich, Tel.: +49 351 463-33175) gern zum Gesprach zur Verfligung.
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Application

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 13.08.2025 (es qgilt der Zeitstempel auf dem E-
Mailserver bzw. der Poststempel der Zentralen Poststelle der TUD).

Ihrem Bewerbungsanschreiben flgen Sie bitte folgende Unterlagen bei: tabellarischer
Lebenslauf, Darstellung des wissenschaftlichen Werdeganges, kurzes Forschungs- und
Lehrkonzept, eine Publikationsliste und eine Ubersicht der bisherigen Lehrtatigkeit
einschlielich der Ergebnisse der Lehrevaluation (vorzugsweise der letzten drei Jahre)
sowie Kopie der Urkunde Uber den erworbenen hdochsten akademischen Grad.

Wir bitten Sie, sich vorzugsweise in elektronischer Form zu bewerben. Nutzen Sie hierflur
das SecureMail Portal der TUD (https://securemail.tu-dresden.de) und senden lhre
Unterlagen in einem PDF-Dokument an: dekanat.uw@tu-dresden.de. Bei postalischer
Bewerbung fligen Sie lhre Bewerbungsunterlagen bitte zusatzlich in elektronischer Form
(CD oder USB-Speichermedium) bei und senden diese an: TU Dresden, Fakultat
Umweltwissenschaften, Dekan, Herrn Prof. Dr. Peter Krebs, Helmholtzstr. 10, 01069
Dresden.

Hinweis zum Datenschutz: Welche Rechte Sie haben und zu welchem Zweck lhre Daten
verarbeitet werden sowie weitere Informationen zum Datenschutz haben wir auf der
Webseite https://tu-dresden.de/karriere/datenschutzhinweis fir Sie zur Verfigung
gestellt.

More information at https://stellenticket.de/195526/TUB/
Offer visible until 13/08/25
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