
Helmholtz Research Center for Geosciences

Das GFZ ist das nationale Zentrum für die Erforschung der festen Erde in
Deutschland. Wir fördern das Verständnis dynamischer Prozesse zur

Bewältigung globaler Herausforderungen - von der Milderung der Auswirkungen von Naturgefahren
über die Bewahrung unserer Umwelt in Zeiten des globalen Wandels bis hin zum
verantwortungsvollen Umgang mit natürlichen Ressourcen. Wir sind Mitglied der Helmholtz-
Gemeinschaft, der größten deutschen Wissenschaftsorganisation. Mit rund 1.200 Beschäftigten
sowie ca. 500 Gästen tragen wir zum Helmholtz-Forschungsbereich Erde und Umwelt bei und
verbinden Spitzenforschung mit gesellschaftlicher Relevanz und internationaler Zusammenarbeit.
Unsere Arbeit integriert multidisziplinäre Studien über die Systeme der Erde und nutzt
fortschrittliche Technologien und Infrastrukturen, um Lösungen zu erforschen und unser Wissen in
die Gesellschaft zu tragen. Wir tun dies im Einklang mit unserer Vision: „Am Puls der Erde, um sie
als lebensfreundlichen Planeten zu erhalten“.

Studentische Hilfskraft (w_m_d) - Diversity, Equity & Inclusion
Setzt du dich leidenschaftlich für die Förderung von Vielfalt, Gerechtigkeit und Inklusion
in einem kollaborativen und dynamischen Umfeld ein? Blühst du in einem Team auf, das
kontinuierliches Lernen und interdisziplinäres Denken schätzt? Wenn ja, laden wir dich

ein, Teil unseres DEI-Teams zu werden! Wir suchen eine:n motivierte:n Student:in, der:die
zur Entwicklung und Umsetzung von DEI-Strategien und -Maßnahmen beiträgt. In dieser

Rolle wirst du Initiativen aus einer intersektionalen Perspektive mitgestalten, die
Organisation von DEI-Veranstaltungen und Bewusstseinskampagnen unterstützen und

DEI-Prinzipien in messbare Daten umsetzen. Die Position ist zwar überwiegend
praxisorientiert, bietet aber auch die Möglichkeit, sich mit theoretischen Konzepten und

Methoden auseinanderzusetzen und wertvolle Einblicke sowie Lernerfahrungen zu
sammeln. Du wirst ein integraler Bestandteil des Talentmanagement-Teams sein, einer

vielfältigen und aufgeschlossenen Arbeitsgruppe, die von analytischem Denken und
wissenschaftlicher Neugier lebt. Wir freuen uns darauf, eine:n Kolleg:in in unserem Team

zu begrüßen, die:der unsere Werte teilt.

Stadt: Potsdam; Beginn frühestens: Frühestmöglich; Vergütung: nach den Richtlinien der
TDL (Ost). Stundenlohn 13,98 € brutto (ohne Bachelorabschluss) und 14,59 € brutto (mit
Bachelorabschluss/FH-Abschluss); Kennziffer: 10366; Bewerbungsfrist: 04.05.2025

Aufgabenbeschreibung

Wie du etwas bewirken kannst:

-Mitarbeit an der Ausarbeitung von Richtlinienempfehlungen auf der Grundlage von
Recherchen zu bewährten DEI-Verfahren und organisatorischen Anforderungen
-Organisation und Verbesserung von DEI-Inhalten für die LinkedIn-Präsenz des GFZ und
andere Sensibilisierungskampagnen (Videoclips, Poster, PowerPoint-Präsentationen)
-Aktualisierung der DEI-Website im Intranet und Internet
-Unterstützung bei der Entwicklung und Umsetzung von DEI-KPIs und
Datenvisualisierungen
-Unterstützung bei der Umsetzung von Projektmeilensteinen im Zusammenhang mit
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gerechten
-Personalprozessen, einschließlich des Engagements der Führungskräfte und der
Zusammenarbeit mit unseren "Grassroots initiatives"
-aktive Teilnahme am regionalen DEI-Netzwerk der Helmholtz-Gemeinschaft

Erwartete Qualifikationen

Dein Profil:

-immatrikuliert in einem Bachelor- oder Masterstudiengang, idealerweise in den
Bereichen Personalwesen, Sozialwissenschaften, Gender Studies oder einem relevanten
Fachgebiet
-selbstständige Arbeitsweise und schnelle Auffassungsgabe
-großes Interesse an DEI-Themen und Personalauswahlverfahren
-Kenntnisse in Gender Studies, Intersektionalitätstheorie und Antidiskriminierungsrahmen
sind von Vorteil
-strukturierter und detailorientierter Arbeitsstil
-Teamplayer mit proaktivem Engagement und Bereitschaft zum gemeinsamen Lernen
-ausgezeichnete Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse
-Kenntnisse in Microsoft Office und digitalen Tools

Unser Angebot

Deine Benefits:

-die Gelegenheit, von Expert:innen im Bereich DEI ausgebildet zu werden
-anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben in einem dynamischen und
internationalen Forschungsumfeld
-modernste Ausstattung der Arbeitsplätze
-Zusatzleistungen des öffentlichen Dienstes
-eine flexible Arbeitszeit- und Arbeitsplatzgestaltung
-einen Arbeitsplatz im Wissenschaftspark Albert Einstein auf dem Potsdamer
Telegrafenberg
-eine gute Erreichbarkeit zum nahegelegenen Potsdamer Hauptbahnhof, sowohl fußläufig
als auch mit Shuttlebus

Bewerbung

Arbeitszeit: 9,5 h bis 20 h/Woche (38 h bis 80 h/Monat)
Arbeitsort: Potsdam, Telegrafenberg

Haben wir dein Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf deine aussagekräftige Bewerbung bis zum 04.05.2025. Bitte
benutze dafür ausschließlich unser Online-Bewerbungsformular.
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Weitere Informationen unter https://stellenticket.de/193795/HTWB/
Angebot sichtbar bis 16.05.2025
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