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European Energy Exchange AG - Energiebranche

Yeex group EEX Group develops world-leading market platforms to enable trading of

energy and commodity products, such as power, natural gas,
environmentals, freight, metals and agriculturals as well as offers subsequent clearing and registry
services through our dedicated entity, ECC. We provide access to a network of more than 800
trading participants across our 21 locations on three continents. We are part of Deutsche Borse
Group. #GoingGlobal

Hochschulabsolvent*in (w/m/d) im Outsourcing Management

Stadt: Leipzig; Beginn frihestens: 01.06.2025; Dauer: unbefristet;
Vergutung: branchenublich

Aufgabenbeschreibung

Du moéchtest direkt nach dem Studium oder Ausbildung , oder mit ersten
Berufserfahrungen Verantwortung Ubernehmen? Und das in einem Job, der nicht nur
komplexe Prozesse steuert, sondern auch echten gesellschaftlichen Mehrwert bringt?
Dann werde Teil unseres Teams bei der ECC in Leipzig - dem fihrenden Clearing House
fur sichere und faire Markte im Energie- und Rohstoff-Sektor.

Der Digital Operational Resilience Act (Verordnung (EU) 2022/2554, ,,DORA") ist eine EU-
Verordnung, die die Widerstandsfahigkeit, Zuverldssigkeit und Kontinuitat von
Finanzdienstleistungen in der Europaischen Union starken soll. DORA wurde entwickelt,
um sicherzustellen, dass Organisationen Cyber-Vorfallen widerstehen, auf sie reagieren
und sich von ihnen erholen kénnen. Unser Team des Outsoucing Management kiimmert
sich im Wesentlichen darum, dass unsere externen Dienstleister im Sinne von DORA den
Vorschriften entsprechen und durch uns geprift werden. Weitere Informationen zu DORA
findest du auf unserer Webseite.

Deine Aufgaben:

Als Berufseinsteiger*in (w/m/d) im Outsourcing Management sorgst du gemeinsam mit
den Kolleg*innen in unserem Team dafur, dass alles, was wir an IT Themen, Prozessen
oder Services zu externen Dienstleistern auslagern héchsten Standards entspricht. Dabei
behaltst du nicht nur die wirtschaftliche Leistungsfahigkeit und die operative Performance
unserer Dienstleister im Blick, sondern achtest auch darauf, ob sie ethisch handeln,
soziale Verantwortung ubernehmen und nachhaltig im Sinne von Umwelt und
Gesellschaft agieren, denn wir arbeiten nur mit Partnern zusammen, die unsere Werte
teilen. Dazu

e unterstitzt du bei der Bewertung und Kontrolle von Auslagerungen, von der
Risikoanalyse bis zum Reporting,

¢ achtest nicht nur auf Einhaltung der gesetzliche Vorgaben (wie EMIR, MaRisk,
DORA), sondern auch auf ethische MaBstabe und Nachhaltigkeit bei
Dienstleistern,

e arbeitest eng mit verschiedenen Abteilungen zusammen, bringst Struktur in

Seite 1/2 {l stellenticket
Angebot vom 24.03.2025 https:/stellenticket.de/193086/HTWB/ www.stellenticket.de


https://www.stellenticket.de
https://stellenticket.de/193086/HTWB/?lang=de
www.stellenticket.de
https://www.stellenticket.de

komplexe Themen und entwickelst mit uns moderne, zukunftssichere Prozesse,

¢ hilfst dabei, unser Auslagerungsmanagement kontinuierlich weiterzuentwickeln -
mit Blick auf Verantwortung, Transparenz und Innovation,

e dokumentierst und unterstltzt das Team bei der Erstellung von Berichten far
Vorstand und Aufsichtsbehérden - und lernst dabei viel Uber regulatorische
Zusammenhange. Fur all das bekommst Du auch jede Menge von Deinem Team
zurlck. Denn wir schatzen es, uns auszutauschen, flreinander da zu sein und uns
gegenseitig besser zu machen. Wir nennen das: Exchange Mindset.

Erwartete Qualifikationen

e Abgeschlossenes Studium z. B. BWL, VWL, Wirtschaftswissenschaften, Jura,
Wirtschaftsinformatik oder ein verwandtes Fach, oder eine vergelichbare
Ausbildung

e Erste Berufserfahrung in einem Unternehmen der Energie- oder IT Branche sind
von Vorteil, gern als Werkstudent*in oder im Praktikum

e Echtes Interesse an Risikomanagement, Prozesssteuerung und regulatorischen
Themen

 Die Uberzeugung, dass Regulatorik mehr ist, als nur Hakchen setzen, namlich ein
Werkzeug, um Dinge sicherer und besser zu machen

e Dir ist es wichtig Wirtschalflichkeit und Nachhaltigkeit in deiner Arbeit zu
kombinieren

e Strukturierte Arbeitsweise udn analytisches Denken

e Sehr gute Kommunikationsskills auf der fachlichen Ebene mit internen
Kolleg*innen und nach ahBen mit Dienstleistern

¢ Sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch (in Wort und Schrift)

Unser Angebot

e Eine attraktive Vergltung und zahlreiche Benefits u.a. Zuschuss zu: Kitaplatz,
Mittagsverpflegung, VWL, BAV, zahlreiche Sport- und Freizeitevents u.v.m.

e Flexible Mobile Working Mdéglichkeiten innerhalb Deutschlands und bis zu 30
Kalendertage im Ausland

¢ Eine personliche Entwicklung durch umfangreiche Weiterbildungsangebote

e Einen Platz in einem dynamischen und internationalen Team innerhalb der EEX
Group und Group Deutsche Borse

e Eine langfristige Perspektive in der standig wachsenden und sich
weiterentwickelnden Energiebranche

Bewerbung

Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse

Weitere Informationen unter https://stellenticket.de/193086/HTWB/
Angebot sichtbar bis 08.05.2025
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