BERGER - Wir sind ein regional fest verwurzeltes Familienunternehmen mit tber 115-jahriger Geschichte,
das fur krisensichere Arbeitsplatze, gesundes Wachstum und nachhaltiges Wirtschaften steht.

Mit unseren 3.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in den Sparten BERGER BAU, BERGER BETON und
BERGER ROHSTOFFE biindeln wir innovatives Bau Know-how in Europa.

Ihre Aufgaben Ihr Profil

> Organisation und Abwicklung unserer > Ingenieurstudium im Bauwesen oder vergleich-
Bauprojekte innerhalb eines erfahrenen Teams bare Ausbildung (Bautechniker/Meister), gerne

> Ausschreibung und Vergabe von auch Berufseinsteiger
Nachunternehmerleistungen » Fihrungskompetenz, Durchsetzungsvermaogen,

> Planung und Steuerung von Eigen- und Organisations- und Verhandlungsgeschick
Fremdpersonal > Kosten-, Qualitats- und Terminbewusstsein

Wir bieten
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Herausfordernde Unbefristeter Attraktive Vergiitung Flexible Arbeitszeit 30 Tage Urlaub
Projekte Arbeitsvertrag bis Freitag Mittag + 2 Tage
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Firmenwagen, Zusammenarbeit Familidares Umfeld Griindliche Einarbeitung Mitarbeiterrabatte
Notebook, u. s. w. auf Augenhdhe

WWW.BERGERHOLDING.EU/KARRIERE

BERGER BAU SE | Waldowallee 76/78 | 10318 Berlin
Andrea Werner-Coco | Personal | Telefon +49 (0)30 50015-3191 | andrea.werner-coco@bergerbau.eu


https://bergerholding.eu/KARRIERE

