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Sozialpflegeschulen Heimerer GmbH

Egal ob Ausbildung, Umschulung oder Fort- und Weiterbildung - seit 40 Jahren steht
Bildung flir uns im Mittelpunkt. Zu den Heimerer Schulen zahlen nahezu 40
Berufsfachschulen bzw. Fachschulen und seit 2017 auch eine Berufsakademie. Fort-
und Weiterbildungen fuhren wir an der Heimerer Akademie seit 20 Jahren erfolgreich
mit unseren Praxispartnern, bei uns und als Inhouse-Schulungen durch. Wir setzen
unsere Erfahrung fir deine Zukunft ein. Fir Bildung, die stark macht.

heimerer

Lehrer (m/w/d) fur Fachbereich Pflege
Standort Zwickau oder Torgau

Stadt: Zwickau, Torgau; Beginn frihestens: Frihestmaoglich; Vergitung: in Anlehnung an
den TV-L

Aufgabenbeschreibung
Was Sie erwartet:

e Planung, Vorbereitung und Durchflhrung von fachtheoretischem und
fachpraktischem Unterricht

¢ Notenerhebung und -dokumentation

¢ Begleitung und Unterstltzung der Auszubildenden bei Lernprozessen und in der
Schulgemeinschaft

Erwartete Qualifikationen
Was Sie mitbringen:
erforderlich:

e Hochschulabschluss (Master oder Diplom), bevorzugt in den Bereichen
Medizinpadagogik, Gesundheits- und Pflegewissenschaften, Pflegepadagogik,
Pflegemanagement, Public Health, 0.a

e und eine abgeschlossene Berufsausbildung in einem pflegerischen oder
therapeutischen Beruf (Altenpflege, Gesundheits- und Krankenpflege, 0.a.)

wunschenswert:

¢ hohe soziale Kompetenz und Teamfahigkeit

Unser Angebot

Was wir Ilhnen bieten:

e Fach- und Sozialkompetenz seit Uber 40 Jahren am Markt
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einen modernen Arbeitsplatz durch Smartboards in den Unterrichtsraumen

Und innerhalb der Festanstellung

Work-Life-Balance z. B. bis zu 30 Urlaubstage (bei einer 5-Tage-Woche), sowie der
24. und 31. Dezember als arbeitsfreie Tage, Mdglichkeit des mobilen Arbeitens
berufliche Weiterentwicklung aufgrund von Foérderung von Studiums- und
Weiterbildungsangeboten in individueller Vereinbarung

finanzielle Zusatzleistungen wie Z. B. Jahressonderzahlungen,
Fahrtkostenzuschuss (OPNV)

eine familienfreundliche Unternehmenskultur durch finanzielle Beteiligung von
Kindergartenzuschissen und gemeinsamen Teamausfligen

Unterstitzung lhrer gesundheitlichen Fitness durch finanzielle Beteiligung zum
Firmenfitness Uber Wellpass oder Dienstrad-Leasing

Weitere Zusatzleistungen z. B. Zuschlisse zu vermogenswirksamen Leistungen
und zur betrieblichen Altersvorsorge

Bewerbung

Beschaftigungsumfang/Vertragsart:

e Festanstellung in Teilzeit/Vollzeit oder
e Honorar (flexibel)
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