
Leibniz Universität Hannover - Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät -
Institute of Health Economics

Am Institute of Health Economics (IHE) der Leibniz Universität Hannover ist
folgende Stelle ab 01.01.2027 zu besetzen: Wissenschaftliche Mitarbeit
(Promotionsstelle) in Gesundheitsökonomie (EntgGr. 13 TV-L, 75 %) Die

Stelle ist zunächst auf 2 Jahre befristet, mit der Möglichkeit auf Verlängerung.

Wissenschaftliche Mitarbeit (Promotionsstelle) in
Gesundheitsökonomie

(EntgGr. 13 TV-L, 75 %)

Stadt: Hannover; Beginn frühestens: 01.01.2027; Dauer: Die Stelle ist zunächst auf 2
Jahre befristet.; Vergütung: EntgGr. 13 TV-L, 75 %; Kennziffer: PhD_IHE_2026;
Bewerbungsfrist: 30.09.2026

Aufgabenbeschreibung

Werden Sie Teil eines dynamischen, gesundheitsökonomischen Forschungsteams!

Sie bearbeiten gesundheitsökonomische Forschungsprojekte mit einem
methodologischen Fokus auf kausaler Identifikation. Sie übernehmen die
eigenverantwortliche Aufbereitung, -validierung und Auswertung (umfangreicher)
Datensätze und unterstützen bei der Planung, Durchführung und Auswertung von
ökonomischen (Feld-)Experimenten.

Die erzielten Ergebnisse präsentieren Sie auf nationalen und internationalen Konferenzen
und bereiten sie für die Veröffentlichung in Fachzeitschriften auf. Sie arbeiten eng mit
Kolleg*innen im Rahmen von Kooperationsprojekten zusammen und unterstützen die
Vermittlung von Forschungsergebnissen an die Öffentlichkeit. Außerdem ist die
Mitwirkung in der Lehre (z. B. Übungsgruppen, Betreuung von Abschlussarbeiten,
Organisation von Seminaren) zentraler Bestandteil der Stelle. Die Möglichkeit zur
Promotion ist gegeben und dies wird ausdrücklich gewünscht.

Die Forschungsumgebung

Das IHE ist Teil der Alliance of Health and Development Economics (AHeaD), einer
strategischen Allianz gemeinsam mit dem neu gegründeten Institute of Health and
Development Economics an der Leibniz Universität Hannover. Im Rahmen der Allianz
bieten wir eine exzellente, forschungsorientierte Betreuung von Promovierenden unter
aktiver Einbindung beider Institute. Hier finden Sie ein lebendiges, international
ausgerichtetes Forschungsumfeld mit einer starken Peer Group aus Promovierenden und
Postdocs.

Die Forschungsschwerpunkte des IHE liegen auf dem Verhalten von Anbietern und
Nachfragern auf Gesundheitsmärkten, z. B. bei Prävention, Wettbewerb und Regulierung.
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Zudem ist das IHE Teil des Center for Health Economics Research Hannover (CHERH), das
als Plattform für interdisziplinäre gesundheitsökonomische Forschung und überregionale
Vernetzung, insbesondere mit der MHH, dient. Sie profitieren von einem herausragenden
akademischen Umfeld, vielfältigen Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten sowie
Zugang zu umfangreichen nationalen und internationalen Forschungskooperationen. Die
Promotion erfolgt im Rahmen des Promotionsstudiums der Wirtschaftswissenschaftlichen
Fakultät.

Erwartete Qualifikationen

Voraussetzung für die Einstellung ist ein abgeschlossenes wissenschaftliches
Hochschulstudium (Diplom/Master) in Wirtschaftswissenschaften, Gesundheitsökonomie
oder einem verwandten Studiengang.

Darüber hinaus erwarten und wünschen wir folgende Qualifikationen:

Erforderlich sind sehr gute Kenntnisse in quantitativen empirischen Methoden,
idealerweise dokumentiert durch eine ausgezeichnete Masterarbeit.
Erfahrung im Umgang mit Statistiksoftware (z. B. R, Python oder Stata) und in der
Auswertung von Datensätzen wird erwartet.
Hervorragende Kandidat*innen weisen ausgezeichnete soziale, persönliche und
kommunikative Fähigkeiten auf.
Die Bewerber*innen sollten über Interesse am wissenschaftlichen Arbeiten und
Publizieren, eine selbständige und flexible Arbeitsweise sowie Teamgeist und
Zuverlässigkeit verfügen.
Sehr gute Deutschkenntnisse (mind. B2) und verhandlungssichere
Englischkenntnisse sind erforderlich.
Interesse an der Lehre wird erwartet. Lehrerfahrungen (z. B. Tutorien) sind
vorteilhaft.
Besonders willkommen sind Bewerber*innen mit Forschungsschwerpunkten in der
Gesundheitsökonomie und Interesse an gesundheitsökonomischen
Fragestellungen.

Unser Angebot

Die Leibniz Universität Hannover setzt sich für Chancengleichheit und Diversität ein. Ziel
ist es, das Potenzial aller zu nutzen und Chancen zu eröffnen. Wir begrüßen daher
Bewerbungen von allen Interessierten unabhängig von deren Geschlecht, Nationalität,
ethnischer Herkunft, Religion oder Weltanschauung, Behinderung, Alter, sexueller
Orientierung und Identität.

Wir streben eine gleichmäßige Verteilung der Beschäftigten und einen Abbau der
Unterrepräsentanz im Sinne des Niedersächsischen Gleichberechtigungsgesetz (NGG) an.
Daher freuen wir uns, wenn sich auch Frauen auf die o. g. Stelle bewerben. Menschen mit
einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt.

Was bieten wir?

Wir bieten ein spannendes interdisziplinäres und internationales Arbeitsumfeld und
fördern die persönliche und berufliche Weiterentwicklung von (über)fachlichen
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Kompetenzen bis hin zu Führungskompetenzen sowie Sprachen.

Teilzeit, Mobiles Arbeiten und Homeoffice sind nach Absprache möglich. Wir unterstützen
die Vereinbarkeit von Familie und Beruf mit Angeboten der Kindernotfallbetreuung und
Ferienbetreuung sowie Eltern-Kind-Büros und beraten individuell zu Familien- und
Pflegeaufgaben.

Für die Gesundheit und das Wohlbefinden unserer Beschäftigten bieten wir ein
umfassendes Sportprogramm mit über 100 Sportarten, einem Fitnessstudio inkl. Sauna
und einer Kletterhalle an. Ziel des Gesundheitsmanagements ist es, für einen gesunden
Arbeitsort zu sorgen, z.B. mit Kursen zur Stressbewältigung, gesunden Ernährung und
Entspannung.

Bewerbung

Für Auskünfte steht Ihnen Frau Prof. Dr. Annika Herr (E-Mail: annika.herr@ihe.uni-
hannover.de) gerne zur Verfügung. Weitere Informationen zum Institut finden Sie auf
unserer Webseite unter: http://www.ihe.uni-hannover.de/en

Bitte richten Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bevorzugt in englischer Sprache (CV,
Motivationsschreiben, eine ausgewählte wissenschaftliche Arbeit, Zeugnisse, ggf.
Empfehlungsschreiben) bis zum 30.09.2026 unter Angabe der Kennziffer “PhD_IHE_2026”
in einer gesammelten pdf-Datei benannt mit Ihrem Nachnamen in elektronischer Form an
Andrea Waespi an

E-Mail: job@ihe.uni-hannover.de

oder alternativ postalisch an:
Gottfried Wilhelm Leibniz Universität Hannover
Institute of Health Economics
Andrea Waespi
Königsworther Platz 1, 30167 Hannover

http://www.uni-hannover.de/jobs

Informationen nach Artikel 13 DSGVO zur Erhebung personenbezogener Daten finden Sie
unter: https://www.uni-hannover.de/datenschutzhinweis-bewerbungen/

Weitere Informationen unter https://stellenticket.de/206827/OSTF/
Angebot sichtbar bis 25.09.2026
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