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Kennziffer: 349/2026; Bewerbungsfrist: 20.09.2026

Aufgabenbeschreibung

Konzeption und Durchführung von Forschungsprojekten sowie Publikation
empirischer Studien
Mitwirkung bei Einwerbung von Drittmitteln und Unterstützung der Profilbildung
des Fachbereiches
Analyse komplexer longitudinaler und multimodaler Datensätze
Betreuung von Studierenden und wissenschaftlichem Nachwuchs
eigenständige Durchführung von Lehrveranstaltungen und Praktika in deutscher
und englischer Sprache.

Erwartete Qualifikationen

Gesucht wird eine engagierte Persönlichkeit mit ausgeprägtem Interesse an
interdisziplinärer Forschung an der Schnittstelle von Natur-, Verhaltens- und
Gesundheitswissenschaften, die folgende Anforderung mitbringt:

abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master, Diplom) in
Medizin, Psychologie, Sportwissenschaft oder verwandten Disziplinen; ggf.
Promotion
Kenntnisse in mindestens einem der Bereiche Psychoneuroendokrinologie /
Stressphysiologie / Psychobiologie
Erfahrung im Datenmanagement und statistischer Analyse in mindestens einer
gängigen Analysesoftware (z. B. R, Python, SPSS)
sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Eigeninitiative, konzeptionelle Stärke und die Bereitschaft, Lehre und Forschung
aktiv mitzugestalten und weiterzuentwickeln.

Unser Angebot

Wir bieten:
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ein innovatives, interdisziplinäres Forschungsumfeld mit hoher translationaler
Relevanz am Gesundheitsstandort Berlin-Brandenburg (UP Pearls, Charité –
Universitätsmedizin Berlin, Deutsches Institut für Ernährungsforschung)
Zugang zu nationalen und internationalen Kooperationsnetzwerken mit führenden
Partnern im Bereich Klimaforschung, Digital Health (Hasso-Plattner-Institut),
Mental Health, Global Health und klinische Versorgung (Charité -
Universitätsmedizin) und Regenerative Medizin (Rochester Institute of Technology
RIT und ETH Zürich)
Möglichkeiten zur Entwicklung eigener Forschungsschwerpunkte und
wissenschaftliche Profilbildung im Bereich Gesundheits- und
Humanwissenschaften
Möglichkeiten zu internationalen Laborrotationen

Unser Angebot an Sie:
Als Universität vereinen wir die Entwicklungsstärke einer Lehr- und
Forschungseinrichtung mit den attraktiven Arbeitsbedingungen des öffentlichen Dienstes.
Die Universität Potsdam ist eine zuverlässige Arbeitgeberin, die ihre Beschäftigten mit
vielfältigen Angeboten und Leistungen unterstützt:

Entwickeln Sie sich und Ihre fachlichen sowie überfachlichen Kompetenzen in
verschiedenen Fortbildungs- und Netzwerkangeboten der Universität Potsdam
weiter.
Alle Standorte bieten eine gute Verkehrsanbindung. Sie können einen
monatlichen Zuschuss zum ÖPNV-Jobticket erhalten und Campus-Fahrräder
nutzen.
Profitieren Sie von betrieblicher Altersvorsorge, einer Jahressonderzahlung und
vermögenswirksamen Leistungen.
Nutzen Sie die vielfältigen Angebote des betrieblichen Gesundheitsmanagements
sowie des Hochschulsports.
Zur besseren Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben bietet die Universität
Potsdam ihren Beschäftigten flexible Arbeitszeiten und anteilige mobile Arbeit (z.
B. im Homeoffice) an.
Sie verfügen über 30 Urlaubstage im Jahr (bei einer 5-Tage-Woche) und sind
zusätzlich am 24.12. und 31.12. vom Dienst befreit.

Bewerbung

Weitere Informationen zur Arbeitgeberin Universität Potsdam finden Sie unter
https://www.uni-potsdam.de/de/arbeiten-an-der-up/arbeitgeberin/uebersicht

Für nähere Informationen zur ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen Frau Prof. Wippert per
E-Mail: wippert@uni-potsdam.de oder telefonisch: 0331 / 977 – 1051 gerne zur
Verfügung.

Ihre Bewerbung:
Senden Sie Ihre Bewerbung bis zum 20.09.2026 unter Angabe der Kenn-Nr. 349/2026 vor-
zugsweise per E-Mail an rogovits@uni-potsdam.de oder postalisch an die Universität Pots-
dam, Medizinische Soziologie und Psychobiologie, Am Neuen Palais 10, 14469 Potsdam.
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Weitere Informationen unter https://stellenticket.de/206547/VIAD/
Angebot sichtbar bis 12.09.2026
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