
Spatial Organization Systems UG

SOS ist ein modulares System zur Organisation von Raum, mit dem sich
temporäre Strukturen schnell, flexibel und kontextabhängig aufbauen
lassen. Von Club- und Eventformaten bis hin zu Ausstellungen und Pop-ups

entstehen so Räume, die sich an Nutzung und Situation anpassen, statt vorgegeben zu sein. Der
Ansatz verbindet gestalterische, soziale und ökologische Aspekte und zielt auf einen
ressourcenschonenden Umgang mit Raum und Material. Aktuell steht das Projekt an der Schwelle
zum Markteintritt und wird in ersten realen Anwendungen getestet und weiterentwickelt. Die
zugrundeliegende Systematik ist dabei bereits als Marke und Patent angemeldet.

Co-Builder (m/w/d)
Einstieg in die Aufbauphase eines Design-Start-ups mit Perspektive auf langfristige

Zusammenarbeit

Stadt: Berlin; Beginn frühestens: Frühestmöglich; Dauer: projektbasiert + perspektivisch
offen; Vergütung: Motion Lab Förderung (ca. 2.500€/Monat bei Vollzeit), sonst projekt-
oder stundenbasiert; Kennziffer: SOS-01; Bewerbungsfrist: 05.05.2026

Aufgabenbeschreibung

Du arbeitest direkt am Aufbau von SOS und übernimmst Verantwortung für die
wirtschaftliche und organisatorische Entwicklung des Projekts.
Du arbeitest eigenständig und treibst Themen aktiv voran.

Deine Aufgaben

Aufbau und Strukturierung der Business- und Projektseite (z. B. Planung,
Priorisierung, Prozesse)
Entwicklung und Umsetzung erster Schritte in Richtung Marktzugang und
Partnerschaften
Mitwirkung an strategischen Entscheidungen und Weiterentwicklung des
Geschäftsmodells
Organisation und Nachverfolgung zentraler Themen und To-dos
Gemeinsame Vorbereitung der Motion Lab Bewerbung sowie aktive Teilnahme am
Programm als nächster Entwicklungsschritt

Erwartete Qualifikationen

Hintergrund z. B. in Wirtschaftsingenieurwesen, BWL, Marketing oder einem
vergleichbaren Feld

Strukturierte, eigenständige Arbeitsweise und die Fähigkeit, Dinge konsequent zu
Ende zu bringen

Klare Kommunikation und keine Scheu, aktiv auf Menschen zuzugehen
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Interesse daran, unternehmerisch zu arbeiten und Verantwortung zu übernehmen

Fähigkeit, mit Unsicherheit umzugehen und trotz offener Situationen
voranzukommen

Interesse an der Schnittstelle von Gestaltung, Raum und kulturellen Kontexten

Unser Angebot

Direkte Zusammenarbeit mit dem Gründer und Einblick in den Aufbau eines
Projekts am Übergang zum Markt
Hohe Eigenverantwortung und die Möglichkeit, zentrale Themen aktiv zu
gestalten
Eine intensive Aufbauphase, in der Ideen schnell in konkrete Schritte übersetzt
werden
Teilnahme am Motion Lab als gemeinsames Testfeld für die Zusammenarbeit
Die Perspektive, bei erfolgreicher Zusammenarbeit eine langfristige Rolle im
Projekt zu übernehmen (inkl. möglicher Beteiligung)

Die Rolle ist nicht klassisch definiert, sondern entwickelt sich entlang der tatsächlichen
Anforderungen im Aufbauprozess.
Die Vergütung ist phasenabhängig:
Im Rahmen des Motion Lab Programms ist eine Förderung vorgesehen (ca. 2.500€/Monat
bei entsprechender Verfügbarkeit).
Außerhalb davon erfolgt die Zusammenarbeit flexibel und projekt- oder stundenbasiert.
Perspektivisch ist bei erfolgreicher Zusammenarbeit auch eine Beteiligung am Projekt
möglich.

Bewerbung

Ich suche keine klassische Bewerbung, sondern ein klares Verständnis dafür, warum du in
dieser Phase mit aufbauen möchtest.

Weitere Informationen unter https://stellenticket.de/203724/HTWB/
Angebot sichtbar bis 12.06.2026
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