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Hochschule fiir Technik
und Wirtschaft Berlin

Bundesamt fur Bauwesen und Raumordnung (BBR)

I Das BBR ist eine Bundesoberbehdrde im Geschaftsbereich des Bundesministeriums
fir Wohnen, Stadtentwicklung und Bauwesen (BMWSB). Die Hauptaufgaben liegen in
der DurchfUhrung von BaumafBlnahmen des Bundes, insbesondere fir die
Verfassungsorgane und fur die Ministerien in Berlin, Bonn und im Ausland sowie fur
die Kulturbauten der Stiftung PreuBischer Kulturbesitz in Berlin. Das Referat VF Il 2 ist

fir die Projektmanagementaufgaben bei BaumalRnahmen des Bundesprasidialamts in Berlin

zustandig. Die GesamtmalBlnahme ,Bundesprasidialamt” beinhaltet die technische und
energetische Komplettsanierung der Liegenschaft des Bundesprasidialamtes mit einem

Neubauanteil. Das sehr komplexe Bauprojekt befindet sich zurzeit in Planung. Nahere

Informationen erhalten Sie unter: https://www.bbr.bund.de/BBR/DE/UeberUns/Struktur/hauptabteilu

ng-vf/abteilung-vf-ll/referat-vf-1I-2/_node.html#

Sachbearbeitung (w/m/d) Vertrags- und Vergabemanagement

Stadt: Berlin; Beginn frUhestens: Frihestmadglich; Dauer: befristet bis 31.12.2029;
Vergutung: Entgeltgruppe 10 TV6D Bund; Kennziffer: 268.1-25;
Bewerbungsfrist: 05.04.2026

Aufgabenbeschreibung

e Schnittstellenmanagement und allgemeine Verwaltungsaufgaben des Referates

¢ selbststandige Bearbeitung von Geheimschutzangelegenheiten

e Mitwirkung bei Vergabeverfahren und Priafungsmitteilungen

e Vorbereitung von Vertragsunterlagen und Mitwirkung bei der Aufstellung von
Vertragen mit freiberuflich Tatigen

e Verwaltung und Organisation von kaufmannischen Geschaftsprozessen des
Referates

e Recherchetatigkeiten zu rechtlichen Fragestellungen

Erwartete Qualifikationen
Vorausgesetzt werden:

¢ ein abgeschlossenes Fachhochschul- oder Bachelorstudium in den Fachrichtungen
Wirtschaftsrecht, Rechts-, Verwaltungs- oder Wirtschaftswissenschaften,
insbesondere Offentliche Verwaltung, Verwaltungswirtin / Verwaltungswirt,
Verwaltungsékonomin / Verwaltungsdkonom oder

¢ Sie gehdren zum Kreis der Personen, die aufgrund nachgewiesener gleichwertiger
Fahigkeiten und Erfahrungen entsprechende Tatigkeiten bereits ausibten und
diese nachweisen kénnen

Worauf es uns noch ankommt:

e erste Erfahrungen in der Bauverwaltung oder betriebswirtschaftliche /
kaufmannische Kenntnisse, bevorzugt im Bereich Datenmanagement / Wissens-
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transfer und / oder im Projektmanagement

e Interesse an vertrags- und vergaberechtlichen Themen sowie der systematischen
Aufbereitung von Vorgangen

e verantwortungsvolle, selbststandige und strukturierte Arbeitsweise sowie hohe
Kommunikations- und Organisationsfahigkeit mit hoher Dienstleistungs-
orientierung

e Teamfahigkeit, Durchsetzungsvermégen und hohe Belastbarkeit

e Bereitschaft, sich in vielfaltige und komplexe Themen einzuarbeiten

e digitale Kompetenz bei der Aufbereitung von Daten und sicherer Umgang mit MS-
Office-Anwendungen

« erfolgreiches Durchlaufen einer Sicherheitsiberpriifung bis ,U 2“ gemaR dem
Sicherheitsiiberpriifungsgesetz (SUG des Bundes) nach einem erfolgreichen
Auswahlverfahren

Unser Angebot
Eine Einstellung erfolgt in der Entgeltgruppe 10 TVOD Bund, soweit die personlichen

Anforderungen erfullt sind. Die aktuelle Entgelttabelle und den Entgeltrechner finden Sie
unter https://oeffentlicher-dienst.info/# .

Die wochentliche Arbeitszeit betragt 39 Wochenstunden.

Das Arbeitsverhaltnis ist bis zum 31.12.2029 befristet.

Interne Tarifbeschaftigte mdéchten wir darauf hinweisen, dass der Dienstposten nur
vorubergehend Ubertragen wird und bei Vorliegen der persdnlichen Voraussetzungen

eine personliche Zulage nach § 14 TV6D gewahrt werden kann.

Das strukturierte Auswahlverfahren wird voraussichtlich in der 18. Kalenderwoche
stattfinden.
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Bewerbung

Als moderner und zukunftssicherer Arbeitgeber gewahrleisten wir die berufliche Gleich-
stellung von Frauen und Mannern sowie die Férderung der Vielfalt unter unseren Mit-
arbeitenden. Hierflir wurden wir wiederholt durch das audit berufundfamilie zertifiziert.

Frauen werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt berlcksichtigt, wenn in dem
betroffenen Bereich eine Unterreprasentanz vorliegt.

Schwerbehinderte und gleichgestellte Bewerbende werden bei gleicher Eignung bevor-
zugt berucksichtigt; von IThnen wird nur ein Mindestmaf an koérperlicher Eignung verlangt.

Unsere Arbeitsumgebung zeichnet sich durch Familienfreundlichkeit aus und bietet
flexible Arbeitszeiten und -formen. Individuelle Teilzeitvereinbarungen sind maéglich und
kdnnen je nach dienstlichen Belangen mit mobilem Arbeiten kombiniert werden.

Als Unterzeichner der Charta der Vielfalt setzen wir uns aktiv fur die Chancen der
Diversitat in der Arbeitswelt ein. Unser Ziel ist es, ein wertschatzendes Arbeitsumfeld fir
alle Mitarbeitenden zu schaffen. Daher begriufen wir Bewerbungen von Menschen aller
Nationalitaten und mit Migrationshintergrund.

Weitere Informationen unter https://stellenticket.de/202359/HTWB/
Angebot sichtbar bis 05.04.2026
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