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Technische Informationsbibliothek (TIB) - Programmbereich C,
Forschung und Entwicklung

TIB Die Technische Informationsbibliothek (TIB) ist eine Stiftung 6ffentlichen
Rechts des Landes Niedersachsen. Mit rund 600 Beschaftigten und einem Etat

von circa 50 Millionen Euro ist sie eine der  groRten

Informationsinfrastruktureinrichtungen in Deutschland. Als Technische

Informationsbibliothek (TIB) -Leibniz-Informationszentrum Technik und
Naturwissenschaften - sichern wir mit unseren zukunftsweisenden Dienstleistungen die
infrastrukturellen  Voraussetzungen einer qualitativ  hochwertigen Informations- und
Literaturversorgung fur Forschung in Wissenschaft und Industrie. Mit dem Open Research
Knowledge Graph (ORKG) arbeiten wir daran, den Austausch und die Nutzung wissenschaftlicher
Erkenntnisse im digitalen Zeitalter zu revolutionieren.

Wissenschaftliche:r Community Manager:in (m/w/d)

Stadt: Hannover; Beginn frihestens: 01.04.2026; Dauer: befristet fir 2 Jahre;
Vergutung: E 13 TV-L; Kennziffer: 3/2026; Bewerbungsfrist: 06.02.2026

Aufgabenbeschreibung

Die Technische Informationsbibliothek (TIB), Programmbereich C, Forschung und
Entwicklung, Lab Nicht-textuelle Materialien, sucht zur Umsetzung des MWK-Projektes
»WissKomm Wiki - Digitale Wissens-Infrastruktur fir audio-visuelle Forschungsdaten” zum
geplanten Projektstart am 01.04.2026 eine:n

Wissenschaftliche:n Community Manager:in (m/w/d)

Die Stelle ist auf zwei Jahre befristet. Die regelmalBige Wochenarbeitszeit betragt 29,85
Stunden (Teilzeit). Die Eingruppierung erfolgt bei Vorliegen der personlichen
Voraussetzungen in die Entgeltgruppe 13 TV-L.

Ilhre Aufgaben

Das vom niedersachsischen Ministerium flr Wissenschaft und Kultur (MWK) geférderte
Forschungsprojekt ,Wisskomm Wiki - Digitale Wissens-Infrastruktur flr audio-visuelle
Forschungsdaten” ist ein Kooperationsprojekt zwischen der TIB und der Leibniz
Universitat Hannover (LUH). Ziel des Projekts ist die harmonisierte Etablierung eines
sicheren, plattformibergreifenden Datenraums und Auswertungsumgebung flr
audiovisuelle Medien (AV), um sowohl =zu analysierende Inhalte als auch
Untersuchungsergebnisse entsprechend den FAIR-Prinzipien in Form eines umfassenden
Wikibase-Indizes aufzubereiten und zu reprasentieren. Hier wird im hohen MaRe das TIB
AV-Portal als Basis dienen.

Als wissenschaftliche:r Community Manager:in sind Sie insbesondere fir den
systematischen Aufbau und die Festigung von Medienpartnerschaften einschlielSlich
Content-Akquise, flr die Durchfihrung wissenschaftlich-didaktischer Vermittlungs- und
Kommunikationsformate, hauptverantwortlich. Sie werden I|hre Kompetenzen
wertschopfend einbringen, mit viel Entwicklungspotential neue Erkenntnisse gewinnen
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und einen gemeinsinnorientierten, wertvollen Beitrag zur Weiterentwicklung und
Starkung audiovisueller Wissenschaftskommunikation leisten - mit dem WissKkomm Wiki
auf Basis bestehender Dienstleistungen wie dem TIB AV-Portal.

lhre Tatigkeit umfasst

Systematischer Aufbau von Medienpartnerschaften sowie Festigung und Pflege
bestehender Medienpartnerschaften

Konzeption und Durchfihrung wissenschaftlich-didaktischer Vermittlungsformate
Konzeption und Durchfihrung von Kommunikationsformaten zur Starkung der
audiovisuellen Wissenschaftskommunikation im Rahmen des Projekts Wisskomm
Wiki

Mitarbeit am Aufbau eines sicheren, plattformibergreifenden Datenraums flr
audiovisuelle Medien

Unterstutzung bei der Aufbereitung und Reprasentation audiovisueller
Forschungsdaten in einer Wikibase

Enge Zusammenarbeit mit dem TIB AV-Portal als technischer und inhaltlicher
Basis

Erwartete Qualifikationen

Ihr Profil

Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master oder
gleichwertig), vorzugsweise in einem einschlagigen informations- oder medien-
bzw. kommunikationswissenschaftlichen Studiengang (z. B. Bibliotheks- bzw.
Informationswissenschaft, Informationsmanagement, Data Science oder Medien-
und Kommunikationswissenschaft bzw. Medienmanagement)

Berufserfahrung und sehr gute Kenntnisse in der dynamischen
Wissenschaftskommunikation mit starkem Fokus auf konzeptionell-analytische
Aspekte, einschlielllich Methoden und Werkzeuge

Ausgezeichnete Kommunikations-, Moderations- und Prasentationsfahigkeiten;
insbesondere die Fahigkeit, komplexe Informationen verstandlich und
zielgruppenorientiert zu vermitteln

Hoher Grad an Selbstorganisation und eigenstandige, zielorientierte Arbeitsweise
Sehr ausgepragte Team- und Kooperationsfahigkeit sowie serviceorientiertes
Handeln

Sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch in Wort und Schrift
Bereitschaft zu Dienstreisen

Winschenswerte Qualifikationen

¢ Kenntnisse Uber Konzepte, Infrastrukturen und Services des (audiovisuellen)

Forschungsdatenmanagements

e Kenntnisse und Erfahrung in der Informations- und Wissensreprasentation,

vorzugsweise im Kontext von AV-Medien

¢ Vernetzung und Erfahrungen innerhalb des Wissenschaftswesens
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Unser Angebot

Wir bieten

Unser Ziel ist es, die Bereitstellung und Nutzung von Forschungsdaten und -informationen
immer wieder neu zu Uberdenken und zu innovieren. In der Forschungs- und
Entwicklungsabteilung der TIB haben Sie die Madglichkeit, Ihre wissenschaftliche
Weiterqualifizierung und Forschungskarriere in einem dynamischen und exzellenten
Forschungsumfeld voranzutreiben. Wir bieten ein intellektuell inspirierendes Umfeld mit
unternehmerischer Denkweise, eingebettet in eine fuhrende technische Universitat und
eines der groBten Informationszentren der Leibniz-Gemeinschaft. Mit dem
Forschungszentrum L3S der Leibniz Universitat Hannover, eines der weltweit fihrenden
Forschungsinstitute im Bereich Web & Data Science, besteht dabei im Rahmen des
Leibniz Joint Lab Data Science & Open Knowledge eine enge Kooperation.

Nicht zuletzt legen wir Wert auf ein offenes und kreatives Arbeitsklima, in dem es Spal3
macht zu arbeiten.

DaruUber hinaus bieten wir

e Einen gemeinwohlorientierten Arbeitsplatz im o6ffentlichen Dienst auf der
Grundlage des TV-L mit einer Vergltung nach der Entgeltgruppe 13 TV-L, sofern
die persdnlichen Voraussetzungen erfullt werden

¢ Einen flexiblen Arbeitsplatz in Zeit und Raum mit Angeboten zur Vereinbarkeit von
Beruf und Familie wie u. a. mobiles Arbeiten und flexiblen Arbeitszeitmodellen
(Gleitzeit)

¢ Eine Sonderzahlung zum Jahresende sowie 30 Tage Urlaub im Jahr bei einer Funf-
Tage-Woche sowie zusatzliche freie Tage an Heiligabend (24.12.) und Silvester
(31.12.)

e Einen modernen Arbeitsplatz in zentraler Lage von Hannover mit einem
kollegialen, attraktiven und vielseitigen Arbeitsumfeld

e Einen Arbeitgeber mit breit gefachertem Fort- und Weiterbildungsangebot, einer
betrieblichen Gesundheitsforderung und Altersvorsorge fur den offentlichen
Dienst (VBL)

e Beschaftigtenrabatt in den Mensen des Studentenwerks Hannover sowie
vergunstigte Maoglichkeit zur Nutzung der Vvielseitigen Angebote des
Hochschulsports Hannover

e Eigenverantwortliche und zukunftsorientierte Tatigkeiten, die Abwechslung bieten
und Raum fur persdnliche Entwicklung lassen
Interessent:innen kdnnen sich bei Frau Margret Plank per E-Mail unter
Margret.Plank@tib.eu oder telefonisch unter 0511 7624884 naher Uber das
Arbeitsgebiet informieren.
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Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Um Ihre Bewerbung einzureichen, nutzen Sie bitte
unser Online-Bewerbungsformular unter https://tib.eu/bewerbungsformular-3-2026.

Bewerbungen in Papierform sind ebenfalls gleichrangig mdglich. Fur diesen Fall senden
Sie lhre  vollstandigen Bewerbungsunterlagen bitte unter  Angabe der
Ausschreibungsnummer 3/2026 bis zum 06.02.2026 an die

Technische Informationsbibliothek (TIB)
Personalservice

Anna Bechtloff

Welfengarten 1 B

30167 Hannover

oder als PDF-Datei an bewerbung®@tib.eu. Bei einer Bewerbung in digitalisierter Form
bitten wir um Ubersendung einer einzigen PDF-Datei mit einer GroRe von maximal 10 MB.

Wir laden Sie ein, lhrer Bewerbung eine Angabe Ilhrer jahrlichen Gehaltsvorstellung
beizufugen.

Wer wir sind

Die TIB ist eine Stiftung o6ffentlichen Rechts des Landes Niedersachsen. Mit rund 550
Beschaftigten und einem Etat von circa 50 Millionen Euro ist sie eine der groRten
Informationsinfrastruktureinrichtungen in Deutschland.

Die TIB sorgt fur optimale Arbeitsbedingungen und baut MaBnahmen zur Vereinbarkeit
von Beruf und Familie kontinuierlich aus. Sie will die Gleichberechtigung von Frauen und
Mannern besonders fdrdern und fordert deshalb besondere qualifizierte Frauen

nachdricklich auf, sich zu bewerben.

Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Qualifikation
bevorzugt bericksichtigt.

Wir freuen uns Uber Bewerbungen aller Nationalitaten.

Bitte geben Sie im Betreff Ihrer Bewerbung an, Uber welche Stellenbdrse Sie auf unser
Angebot aufmerksam geworden sind.

Wir weisen darauf hin, dass Bewerbungsunterlagen grundsatzlich nicht zurlckgesandt
werden.

Weitere Informationen finden Sie unter: www.tib.eu

Weitere Informationen unter https://stellenticket.de/200781/TUBS/
Angebot sichtbar bis 06.02.2026
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