Stellenticket ID: 199251 / Angebot vom 21.11.2025

Technische Universitat Berlin

Wiss. Mitarbeiter*in (PostDoc) (d/m/w) - Entgeltgruppe 13 TV-L Berliner Hochschulen - zur
Qualifizierung
Teilzeitbeschéaftigung ist ggf. mdglich; vorbehaltlich des Freiwerdens der Stelle

Fakultét 11l - Prozesswissenschaften, Institut fir Lebensmitteltechnologie und Lebensmittelchemie, Fachgebiet
Brau- und Getranketechnologie
Kennziffer: I11-503/25 (besetzbar ab sofort / befristet bis 30.09.2028 / Bewerbungsfristende 05.12.2025)

Ihre Aufgaben:

Wir suchen eine qualifizierte wissenschaftliche Persdnlichkeit gesucht, die das Fachgebiet Brau- und
Getranketechnologie in Lehre und Betreuung aktiv unterstitzt.

¢ Durchfiihrung und Weiterentwicklung von Lehrveranstaltungen in den Bachelor- und Masterstudiengéngen Brauerei-
und Getréanketechnologie (B.Sc./M.Sc.) sowie Brauwesen (B.Eng.)

Betreuung von Studierenden, Abschlussarbeiten (B.Sc./M.Sc.) und ggf. Promovierenden

Abnahme von Prifungsleistungen

Mitwirkung an der Organisation und Weiterentwicklung der Studiengénge

fachliche Anleitung studentischer Hilfskréafte

Beteiligung an laufenden Forschungsaktivitdten des Fachgebiets, z. B. in den Bereichen: Hopfenforschung, oxidative
Geschmacksstabilitat, Proteomics, PFAS/Mikroplastik in Getrankesystemen, Data Processing

Ihr Profil:

« erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master, Diplom oder Aquivalent) und Promotion
in Lebensmitteltechnologie, Brauwesen, Verfahrenstechnik oder verwandten Bereichen

e nachgewiesene Lehrerfahrung sowie fachliche Expertise im Bereich Brau- und Getranketechnologie

¢ die Fahigkeit zum Unterrichten in deutscher und/oder in englischer Sprache wird vorausgesetzt; Bereitschaft, die
jeweils fehlenden Sprachkenntnisse zu erwerben

e Teamfahigkeit, Organisationskompetenz und Kommunikationsstérke im universitaren Kontext ist erwiinscht

e Erfahrung in der Studiengangskoordination und Mitarbeit in Forschungsprojekten ist erwiinscht

Hinweise zur Bewerbung:

Ihre Bewerbung senden Sie bitte unter Angabe der Kennziffer mit den Gblichen Unterlagen (in einem pdf-Dokument,
max. 5 MB) per E-Mail an Herrn Dr. Wietstock unter philip.wietstock@tu-berlin.de.

Mit der Abgabe einer Onlinebewerbung geben Sie als Bewerber*in lhr Einverstandnis, dass Ihre Daten elektronisch
verarbeitet und gespeichert werden. Wir weisen darauf hin, dass bei ungeschiitzter Ubersendung lhrer Bewerbung auf
elektronischem Wege keine Gewahr fir die Sicherheit Gbermittelter personlicher Daten Glbernommen werden kann.
Datenschutzrechtliche Hinweise zur Verarbeitung lhrer Daten gem. DSGVO finden Sie auf der Webseite der
Personalabteilung: https://www.abt2-t.tu-berlin.de/menue/themen_a_z/datenschutzerklaerung/.

Zur Wahrung der Chancengleichheit zwischen Frauen und Mannern sind Bewerbungen von Frauen mit der jeweiligen
Qualifikation ausdriicklich erwiinscht. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt. Die TU
Berlin schétzt die Vielfalt inrer Mitglieder und verfolgt die Ziele der Chancengleichheit. Bewerbungen von Menschen aller
Nationalitdten und mit Migrationshintergrund sind herzlich willkommen.

Die Stellenausschreibung ist auch im Internet abrufbar unter: 1r

https://www.jobs.tu-berlin.de
Zertifikat seit 2008
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