Stellenticket ID: 198985 / Angebot vom 07.11.2025

Technische Universitat Berlin

Wiss. Mitarbeiter*in (d/m/w) - Entgeltgruppe 13 TV-L Berliner Hochschulen - 1.
Qualifizierungsphase (zur Promotion)
Teilzeitbeschéaftigung ist ggf. moglich

Fakultét 1V - Elektrotechnik und Informatik, Berlin Institute for the Foundations of Learning and Data (BIFOLD) /
FG Big Data Enigineering (DAMS)
Kennziffer: IV-484/25 (besetzbar ab 01.12.2025 / befristet fiir 5 Jahre / Bewerbungsfristende 21.11.2025)

Uber uns:

Das Fachgebiet "Big Data Engineering" (DAMS Lab), unter Leitung von Prof. Dr.-Ing. Matthias Béhm, befasst sich mit
Lehre und systemorientierter Forschung im Bereich Data Management fiir den gesamten Data Science Lebenszyklus
von Dataintegration, -bereinigung, und -vorbereitung, Uber effizientes und skalierbares Training von Modellen, bis zum
Modelldebugging und -deployment.

Ihre Aufgaben:

Das Fachgebiet (DAMS Lab) sucht eine*n wissenschaftliche*n Mitarbeiter*in (d/m/w) zur Verstarkung des Teams mit
speziellem Fokus auf Systeminfrastruktur fiir data-centric machine learning pipelines" sowie deren effizienten und
skalierbaren Ausfiihrung in lokalen und verteilten Umgebungen. Themen von Interesse umfassen:

Sprachabstraktionen fiir data-centric machine learning (ML) pipelines

Effizientes Training und Inference von Large Language Models (LLMs)
Kompilierungstechniken fir Lineare Algebra Programme

Laufzeitmethoden und Parallelisierungsstrategien fiir Lineare Algebra Programme
Internas von ML Systemen wie Speicherverwaltung und 1/O

Unterstiitzung von heterogenen Hardwarebeschleunigern

Lehraufgaben

Ilhr Profil:

* Erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master, Diplom oder Aquivalent) in Informatik
oder einem verwandten Studiengang. Wir sind auch offen fur domanenspezifische Studiengénge, sofern die
Bereitschaft vorhanden ist Liicken in notwendiger Informatikausbildung zu schliel3en.

e Starker Fachlicher Hintergrund in den Bereichen Data Management, Angewandtes Maschinelles Lernen, Verteilte
Systeme, und Software Engineering

e Programmiererfahrung in Python und Java (erfordert) sowie C/C++ (vorteilhaft)

¢ Die Fahigkeit zum Unterrichten in deutscher und/oder in englischer Sprache wird vorausgesetzt; Bereitschaft, die
jeweils fehlenden Sprachkenntnisse zu erwerben

¢ Kommunikations- und Teamfahigkeit, selbstandige Arbeitsweise, hohe Motivation von Vorteil

¢ Grundlegende Erfahrung in Forschungsmethoden und dem Verfassen wissenschaftlicher Arbeiten erwiinscht

e Erfahrung in der Lehre und didaktische Kompetenz sind von Vorteil

Hinweise zur Bewerbung:

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer mit den tblichen Unterlagen (Cover Letter, CV,
Notenibersicht, Abschliisse; in einem PDF-Dokument, max. 10 MB) ausschlief3lich per E-Mail an jobs@dams.tu-
berlin.de.

Mit der Abgabe einer Onlinebewerbung geben Sie als Bewerber*in Ihr Einverstéandnis, dass lhre Daten elektronisch
verarbeitet und gespeichert werden. Wir weisen darauf hin, dass bei ungeschitzter Ubersendung Ihrer Bewerbung auf
elektronischem Wege keine Gewabhr fir die Sicherheit Gbermittelter personlicher Daten ibernommen werden kann.
Datenschutzrechtliche Hinweise zur Verarbeitung lhrer Daten gem. DSGVO finden Sie auf der Webseite der
Personalabteilung: https://www.abt2-t.tu-berlin.de/menue/themen_a_z/datenschutzerklaerung/.

Zur Wahrung der Chancengleichheit zwischen Frauen und M&nnern sind Bewerbungen von Frauen mit der jeweiligen
Qualifikation ausdriicklich erwiinscht. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt. Die TU
Berlin schatzt die Vielfalt inrer Mitglieder und verfolgt die Ziele der Chancengleichheit. Bewerbungen von Menschen aller
Nationalitaten und mit Migrationshintergrund sind herzlich willkommen.

Die Stellenausschreibung ist auch im Internet abrufbar unter: -
https://www.jobs.tu-berlin.de |-

Zertifikat seit 2008
audit familiengerechte
hochschule



https://www.tu-berlin.de
mailto:jobs@dams.tu-berlin.de
mailto:jobs@dams.tu-berlin.de
https://www.abt2-t.tu-berlin.de/menue/themen_a_z/datenschutzerklaerung/
https://www.jobs.tu-berlin.de
http://www.tcpdf.org

