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Hochschule fiir Technik
und Wirtschaft Berlin

Hochschule Nordhausen

k HocHscHuLe An der Hochschule Nordhausen sind rund 2.000 Studierende in 30 Bachelor-
/@M NORDHAUSEN und Masterstudiengangen eingeschrieben. Rund 50 Professorinnen und

University of Applied Sciences  prhrescoren lehren und forschen in zwei Fachbereichen. Mit einem

Drittmittelvolumen Uber 4 Mio. Euro gehort die Hochschule Nordhausen zu den forschungsstarken
Hochschulen fir angewandte Wissenschaften in Deutschland. An der Hochschule Nordhausen ist
zum 15.01.2026 die Stelle als Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (m/w/d) fir die internationale
Talenteférderung, Kennziffer 251101-04, mit einem Beschaftigungsumfang von 100 %,
vorbehaltlich der Zusage des Fordermittelgebers, im Rahmen des ESF-Projektes Weltoffene Region
Thiringens (,WORT Nord“) bis zum 31.10.2028 zu besetzen. Die Vergutung erfolgt in der
Entgeltgruppe 13 TV L, sofern Sie die personlichen Voraussetzungen erfillen. Zum
Gesamtvorhaben: Das Projekt ,WORT Nord“ zielt darauf ab, die Region Nordthuringen als
attraktiven Lebens-, Lern- und Arbeitsort zu starken. Es fordert die Integration internationaler
Talente durch Qualifizierung, Vernetzung und interkulturelle Offnung. Im Fokus stehen die
nachhaltige Fachkraftebindung und die Entwicklung einer Willkommens- und Anerkennungskultur.
Die Hochschule Nordhausen und regionale Partner arbeiten gemeinsam an zukunftsorientierten
Lésungen zur Fachkraftesicherung und gesellschaftlichen Teilhabe.

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (m/w/d) fur die internationale

Talenteforderung
Kennziffer 251101-04

Stadt: Nordhausen; Beginn frihestens: 15.01.2026; Dauer: 31.10.2028; Vergutung: E13
TV-L; Kennziffer: Kennziffer 251101-04; Bewerbungsfrist: 30.11.2025

Aufgabenbeschreibung

¢ selbststandige Konzeptionstatigkeit und Aufbau eines ,International & Dual
Career Service" zur Fachkraftebindung internationaler Studierender

¢ selbststandige DurchfGhrung von ZielgruppenmaRnahmen, z. B. fundierte und
interkulturell kompetente Beratung zu Bewerbungsprozessen, Praktika und
Werksstudium in regionalen Unternehmen

e Konzeption eines strukturierten Pre-Onboardings fir internationale Studierende

e Beratung, z. B. von Unternehmen, zu Aspekten der Fachkraftebindung
internationaler Studierender

¢ eigenstandige Organisation von Matching-Formaten (Job-Speeddating,
Karrieremessen etc.)

¢ Entwicklung eines Mentoring-Programms in Kooperation mit der Hochschule

Erwartete Qualifikationen
Erforderlich sind:
¢ abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium in einem relevanten Fach,

insbes. interkulturelle Wirtschaftskommunikation, internationale BWL
e Erfahrungen in Personalentwicklung, Talentmanagement und/oder Beratung/
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Mentoring

e sehr gute Kommunikationsfahigkeit in der deutschen und englischen Sprache

Erwinscht sind:

e Erfahrung in der Konzeption und Durchfihrung empirischer Forschung
¢ Kreativitat bei der Entwicklung und Umsetzung innovativer Angebote

Unser Angebot
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eine attraktive, moderne und familiare Hochschule mit grinem Campus

eine interessante und abwechslungsreiche  Tatigkeit mit groflem
Gestaltungsspielraum und der Mdglichkeit, eigene Ideen einzubringen

30 Tage Jahresurlaub, betriebliche Altersversorgung (VBL), eine
Jahressonderzahlung

eine flexible Arbeitszeitgestaltung, um die Vereinbarkeit von Privatleben und
Beruf zu gewahrleisten

die Moéglichkeit mobiler Arbeit

gesundheitsfordernde MalBnahmen im Rahmen des betrieblichen
Gesundheitsmanagements

ein vielfaltiges, auch vegetarisches oder veganes Speisenangebot in der Mensa
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Bewerbung

Die Vorstellungsgesprache werden voraussichtlich am 16. und 17.12.2025 stattfinden.

Bewerbungen mit aussagekraftigen Unterlagen, ohne Bewerbungsfoto, werden schriftlich
oder vorzugsweise per E-Mail unter Angabe der Kennziffer bis 30.11.2025 erbeten an:

Hochschule Nordhausen

Der Prasident

Postfach 10 07 10

99727 Nordhausen

E-Mail: bewerbung@hs-nordhausen.de

Ansprechperson fir fachliche Rickfragen:

Professorin Dr. Cordula Borbe, Vizeprasidentin und Leiterin Referat Studium & Lehre
E-Mail: cordula.borbe@hs-nordhausen.de

Telefon: +49 3631 420-562

Antrag auf Mitbestimmung durch den Personalrat

Wissenschaftliche Mitarbeitende, deren Stellen ganz oder teilweise aus Drittmitteln
finanziert sind werden nach derzeitiger Tharinger Gesetzeslage bei Einstellung,
Eingruppierung und Vertragsverlangerung nicht automatisch vom Personalrat vertreten.
Eine Personalratsbeteiligung kann beantragt werden. Das Antragsformular finden Sie auf
der Homepage der Hochschule Nordhausen: https://www.hs-nordhausen.de/personalrat/
Bitte reichen Sie dies beim Wunsch einer Personalratsbeteiligung mit Ihrer Bewerbung
ein.

Wir wertschatzen Vielfalt und begrufen daher alle Bewerbungen - unabhangig von
Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung,
Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat. Menschen mit
Schwerbehinderung werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt bertcksichtigt.

Bitte beachten Sie die Hinweise zum Datenschutz auf der Homepage der Hochschule
Nordhausen: https://www.hs-nordhausen.de/datenschutz/

Weitere Informationen unter https://stellenticket.de/198933/HTWB/
Angebot sichtbar bis 21.11.2025
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