Stellenticket ID: 197541 / Angebot vom 12.09.2025

Technische Universitat Berlin

Wiss. Mitarbeiter*in (d/m/w) - 65 % Arbeitszeit - Entgeltgruppe 13 TV-L Berliner Hochschulen
unter dem Vorbehalt der Mittelbewilligung

Fakultét 11l - Prozesswissenschaften, Institut fir Lebensmitteltechnologie und Lebensmittelchemie / FG
Lebensmittelchemie und Analytik
Kennziffer: [11-381/25 (besetzbar ab 01.12.2025 / befristet bis 31.08.2028 / Bewerbungsfristende 03.10.2025)

Ihre Aufgaben:

Der*die Stelleninhaber*in soll das BMLEH/BLE-geftrderte Projekt ,Antitox“ (zur Fischqualitét unter dem Einfluss von
Algentoxinen) eigenverantwortlich bearbeiten. Dies umfasst die Erarbeitung, Planung und Durchfiihrung von
wissenschaftlichen Experimenten, deren Auswertung, die Anleitung von Studierenden im Projektzusammenhang, die
Projektverwaltung inkl. des Verfassens von Zwischen- und Abschlussberichten, Projektprasentationen und
wissenschaftliche Publikationen.

Ilhr Profil:

¢ Erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master, Diplom oder &quivalent) der
Lebensmittelchemie, Lebensmitteltechnologie oder einer vergleichbaren Fachrichtung

Umfangreiche Laborerfahrung in der lebensmittelchemischen Analytik

Sehr gute Microsoft Office Kenntnisse (Word, Excel, Powerpoint)

Erfahrung im Verfassen wissenschaftlichen Veréffentlichungen

Kenntnisse in multivariater Statistik sowie sehr gute EDV-Kenntnisse

Gute Deutsch- und/oder Englischkenntnisse erforderlich; Bereitschaft, die jeweils fehlenden Sprachkenntnisse zu
erwerben.

Hinweise zur Bewerbung:

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer mit den tblichen Unterlagen ausschlie3lich per E-Mail
(in einem zusammengefassten pdf-Dokument, max. 5 MB) an Prof. Dr. Sascha Rohn (rohn@tu-berlin.de).

Mit der Abgabe einer Onlinebewerbung geben Sie als Bewerber*in lhr Einverstandnis, dass Ihre Daten elektronisch
verarbeitet und gespeichert werden. Wir weisen darauf hin, dass bei ungeschiitzter Ubersendung Ihrer Bewerbung auf
elektronischem Wege keine Gewahr fir die Sicherheit Ubermittelter persdnlicher Daten ibernommen werden kann.
Datenschutzrechtliche Hinweise zur Verarbeitung lhrer Daten gem. DSGVO finden Sie auf der Webseite der
Personalabteilung: https://www.abt2-t.tu-berlin.de/menue/themen_a_z/datenschutzerklaerung/.

Zur Wahrung der Chancengleichheit zwischen Frauen und Mannern sind Bewerbungen von Frauen mit der jeweiligen
Qualifikation ausdriicklich erwiinscht. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt. Die TU
Berlin schatzt die Vielfalt ihrer Mitglieder und verfolgt die Ziele der Chancengleichheit. Bewerbungen von Menschen aller
Nationalitdten und mit Migrationshintergrund sind herzlich willkommen.

Die Stellenausschreibung ist auch im Internet abrufbar unter: 1
https://www.jobs.tu-berlin.de r
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