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Fr. Jacob Sohne GmbH & Co. KG

Wir sind die Nummer 1 fGr modulare Rohrsysteme. Als Familienunterneh-

JAC O men mit ca. 500 Mitarbeitern sind wir der Innovationsfihrer bei Schuttgut-
NO.1IN PIPEWORK SYSTEMS transporten, Entstaubung und AbluftabfiUhrung. Neben unserem Hauptsitz

in Porta Westfalica sind wir global durch fiunf Tochterunternehmen und ca. 40 Reprasentanten ver-
treten. Wir bauen unsere Position am Weltmarkt aus und erweitern dafur unser Team. Wir suchen

motivierte Mitarbeiter flr eine Aufgabe mit langfristiger Perspektive in einem attraktiven Arbeits-
umfeld.

Werkstudent (m/w/d) Human Resources

Stadt: Minden; Beginn frihestens: Frihestmoglich; Dauer: unbegrenzt; Vergttung: 15
EUR / h; Bewerbungsfrist: 31.10.2025

Aufgabenbeschreibung
WAS DICH ERWARTET:

e Du unterstitzt unser HR-Team bei vielfaltigen personalbezogenen Themen und
administrativen Aufgaben - von der Organisation bis zur Datenpflege

¢ Du bist aktiv am gesamten Recruiting-Prozess flr Auszubildende und Studierende
beteiligt und hilfst dabei, die besten Talente fur uns zu gewinnen

e Als kompetente:r Ansprechpartner:in stehst du unseren Mitarbeitenden und
Kolleg:innen bei Fragen rund um Personalthemen zur Seite

e Du unterstutzt bei anfallenden Rechercheaufgaben und bei der Erstellung von
Prasentationen und Auswertungen

e Du Ubernimmst Verantwortung und unterstitzt bei der DurchfiUhrung von
Projekten im Bereich SAP SuccessFactors

Erwartete Qualifikationen
DEIN PROFIL:

e Du bist Student/in der Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftswissenschaften oder
eines vergleichbaren Studiengangs, gerne mit Schwerpunkt Personal

¢ |dealerweise hast du bereits erste Berufserfahrungen durch Werkstudenten- oder
Praktikatatigkeiten im Bereich Personal

e Zuverlassigkeit, Selbststandigkeit sowie strukturiertes und zielorientiertes
Handeln pragen dein Arbeiten

e Du bist aufgeschlossen, kommunikativ und bringst deine Ideen aktiv mit ein

¢ Ein hohes MaR an Einsatz- und Lernbereitschaft ist fir dich selbstverstandlich

e Du verfugst Uber sehr gute MS Office-Kenntnisse (MS Excel, Word, PowerPoint),
SAP SuccessFactors Kenntnisse sind von Vorteil
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Unser Angebot

e Zukunftsrelevante Kompetenzen: Du sammelst praktische Erfahrung mit SAP
SuccessFactors und erhaltst wertvolle Einblicke ins Azubi-Recruiting - Skills, die
dein Profil auf dem Arbeitsmarkt besonders attraktiv machen.

¢ Modernes Arbeiten: Dich erwartet ein zeitgemafles, ergonomisches Arbeitsumfeld
mit digitalen Tools.

e Studium im Fokus: Deine Arbeitszeiten passen wir flexibel an deinen
Vorlesungsplan an - dein Studium hat bei uns Prioritat.

e Work-Life-Balance: Nach der Einarbeitung kannst du auch mobil arbeiten und
profitierst von flexiblen Arbeitszeitmodellen.

e Strukturierter Einstieg: Wir begleiten dich mit einer strukturierten Einarbeitung,
damit du optimal starten kannst.

Bewerbung

Bewerbungsfrist: 31.10.2025
Kontakt-Person: Henrike Marin

per E-Mail: henrike.marin@jacob-group.com

Weitere Informationen unter https://stellenticket.de/196834/LUH/
Angebot sichtbar bis 15.09.2025
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