|!| Stellenticket . 'E

Stadt Neumiinster - Fachdienst Tiefbau und Griunflachen

i B Die Stadt Neumdlnster ist ein vielseitiges modernes und zugleich
Neumunster geschichts- und traditionsreiches Oberzentrum in der Mitte Schleswig-
Holsteins. Neun Stadtteile zeigen sich von ausgepragter Urbanitat bis hin zu
dérflichem Charme als attraktive Wirtschafts- und Wohnstandorte. Uber 400 ha offentliche
Grinflachen und ein ebenso hoher Waldanteil, offentliche Schulen, Kitas und Spielplatze,
Naherholungsgebiete und ein ausgedehntes Wegenetz sind wesentliche Elemente der grinen
Infrastruktur der Stadt an der Schwale und Stér. Anspruchsvolle Aufgaben stellen sich in der
Verwaltung und Unterhaltung der Grin- und Freiflachen fir eine gute Lebens- und
Aufenthaltsqualitat der Menschen in der Stadt, flur die Starkung der Klimaresilienz und eine
tragfahige Biodiversitat. Wir warden uns freuen, Sie in unserem Team begrutfRen zu durfen!

Techniker*in Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau oder
Umwelttechniker*in Fachrichtung Landschaftsokologie

Stadt: Neumunster; Beginn frihestens: Frihestmdglich; Dauer: unbefristet;
VergUtung: Entgeltgruppe 9b TV6D/VKA

Aufgabenbeschreibung
Ihre zuklUnftigen Aufgaben:

e Sie entwickeln, aktualisieren und fiuhren ein GIS-gestlUtztes Pflegekonzept fur die
staddtischen Griunflachen - mit dem Ziel, 0&kologische, gestalterische und
nutzungsbezogene Anforderungen sowie die zur VerfiUgung stehenden Ressourcen
in Einklang zu bringen.

e Sie steuern MalBnahmen zur Okologischen und funktionalen
Grunflachenunterhaltung - von der Planung uber die Ausschreibung bis hin zur
Umsetzung und Qualitatskontrolle. Dabei vertreten Sie die Abteilung Grinflachen
intern gegentber dem Technischen Betriebszentrum und extern gegenlber
Dienstleistungsfirmen.

e Sie wirken am Aufbau und an der Weiterentwicklung eines modernen
Grinflacheninformationssystems mit - inklusive Baum-, Wege-, Spielplatz-, und
Knickkataster.

e Sie bringen lhre Fachkompetenz bei der Weiterentwicklung der stadtischen

Grunflachenverwaltung sowie bei Haushalts- und Férdermittelplanungen ein, um
zukunftsfahige Konzepte mitzugestalten.

Erwartete Qualifikationen
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Ihr Profil:
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Sie sind staatlich gepriufte*r Techniker*in der Fachrichtung Garten- und
Landschaftsbau oder staatlich geprifte*r Umwelttechniker*in in der Fachrichtung
Landschaftsékologie.

Wiinschenswert ist mehrjahrige einschlagige Berufserfahrung und Erfahrung im
Planungs- und Organisationsbereich.

Einschlagige Fachkenntnisse sowie Kenntnisse, Erfahrungen und sicherer Umgang
mit GIS Programmen und Ausschreibungssoftware werden vorausgesetzt.

Sicherer Umgang mit den gangigen Office Programmen.
Besitz des FUhrerscheins fur PKW.

Hohes MaR an Eigenstandigkeit, Entscheidungsvermdgen und serviceorientiertem
Arbeiten sowie Teamorientierung.

Die Bereitschaft zur regelmafiigen Fortbildung wird vorausgesetzt.
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Unser Angebot

Kommen Sie in unsere Mitte!
Wir schatzen unsere Mitarbeitenden! Deshalb bieten wir Ihnen:

e Nutzung von flexiblen Arbeitszeiten und Homeoffice-Modellen

¢ Eine sinnstiftende Tatigkeit fur eine lebenswerte Stadt

e Umfangreiches Fort- und Weiterbildungsangebot

¢ Mitarbeitendenberatung - kostenfrei, anonym, jederzeit (OTHEB)

» Ubernahme von Erfahrungsstufen aus gleichwertigen Bereichen

¢ Neun-Zehntel-Arbeitszeitmodell fUr bis zu 52 freie Tage pro Jahr

¢ Sicheres Arbeitsverhaltnis im 6ffentlichen Dienst

e Teilnahme am Fitnessprogramm

 Erreichbarkeit mit dem OPNV sowie Zuschuss zum Deutschlandticket
¢ RegelmaRige Gesundheits- und Sportangebote

Die Stadt Neumulnster wurde als "Top Nationaler Arbeitgeber 2025" von Focus
ausgezeichnet.

Ein Beispiel daflr ist unser 9/10tel Arbeitszeitmodell mit dem wir noch mehr
Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben flir unsere Mitarbeitenden ermdglichen! Daflr
arbeiten Sie die gleiche tagliche Arbeitszeit, reduzieren das Gehalt auf 90% und erhalten
10% Ausgleich in Form zusatzlicher freier Tage. Mit einer 5-Tage-Woche erhalten Sie so
insgesamt 52 freie Tage im Jahr. Die freien Tage werden wie bei Urlaub mit der
Fihrungskraft eingeplant. So sind Modelle denkbar von langeren Urlauben z.B. zu
Ferienzeiten oder jede 2. Woche eine 4-Tage-Woche. Teilnehmen kdénnen alle Personen,
ob Tarifangestellte oder Beamte, ob Teil- oder Vollzeit. Sprechen Sie uns gern an!

Frauen haben im Rahmen der gesetzlichen Mdglichkeiten bei gleichwertiger Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung Vorrang. Deshalb begruft die Stadt Neumdunster
besonders die Bewerbung von Frauen.

Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt berucksichtigt.
Bewerbung

Kontakt-Person: Frau Schuhmacher

per Internet:

https://karriere.neumuenster.de/jobposting/7f8064f46e10d21f506a0e8c828d3906725ead
c807?ref=homepage

Weitere Informationen unter https://stellenticket.de/195874/TUB/
Angebot sichtbar bis 15.08.2025
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