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Stellenticket ID: 194996 / Angebot vom 13.06.2025 / Bewerbungsfristende 27.06.2025

Technische Universitat Berlin

Bei der Technischen Universitat Berlin ist/sind folgende Stelle/n zu besetzen:

Wiss. Mitarbeiter*in (d/m/w) - Entgeltgruppe 13 TV-L Berliner Hochschulen - 1.
Qualifizierungsphase (zur Promotion)
Teilzeitbeschéaftigung ist ggf. mdglich

Fakultat IV - Institut fur Technische Informatik und Mikroelektronik / FG Computational Psychology
Kennziffer: 1V-229/25 (besetzbar ab sofort / befristet fiir 5 Jahre / Bewerbungsfristende 27.06.2025)

Aufgabenbeschreibung:

Die Forschung im Fachgebiet adressiert Fragen friiher und mittlerer visueller Wahrnehmung
(https://jov.arvojournals.org/article.aspx?articleid=2783478 ). Dazu machen wir psychophysische Experimente in
Kombination mit rechnergestitzter Modellierung der experimentellen Daten
(https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0042698924000944?via%3Dihub). Die selbstéandige Forschung
gehort ebenso zu den Aufgaben der/des Kandidat*in wie die Betreuung des wissenschaftlichen Nachwuchses
(Studierende im BA und MA, Studentische Beschéftige).

Von den Kandidat*innen wird erwartet, dass sie:

¢ Selbstandig Forschungsarbeiten durchfiihren

Forschungsergebnisse auf nationalen und internationalen Konferenzen prasentieren
Forschungsergebnisse in akademischen Fachzeitschriften veroffentlichen

Eigenstandige Lehraufgaben in den vom Fachgebiet angebotenen Lehrangeboten Gibernehmen
In aktuellen Forschungsprojekten des Fachgebiets mitarbeiten

Erwartete Qualifikationen:

« Erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master, Diplom oder Aquivalent) der
Psychologie, Kognitionswissenschaft, Neurowissenschaft oder einem eng verwandten Fachgebiet

¢ Nachweisbare Kenntnisse auf dem Gebiet der computationalen Modellierung

¢ Die Fahigkeit zum Unterrichten in deutscher und/oder englischer Sprache wird vorausgesetzt; Bereitschaft, die jeweils
fehlenden Sprachkenntnisse zu erwerben.

e Erfahrung auf dem Gebiet der Psychophysik der Wahrnehmung, Messung subjektiver Aspekte von Wahrnehmung,
Erkenntnistheorie in Bezug auf Fragestellungen visueller Wahrnehmung, Monitorkalibrierung, psychometrische
Messtechniken,...

e Erfahrung im Umgang mit Visualisierungstechniken und statistischer Datenanalyse

e Vertrautheit mit numerischen Simulationen (z. B. in Python, Octave, Matlab oder &hnlichem)

Winschenswert:

e Fahigkeit, im Team zu arbeiten

¢ Hohe Motivation und Selbststandigkeit

¢ Erfahrung in einem oder mehreren der folgenden Themen ist von groRem Vorteil:
o Erfahrung auf dem Gebiet der Psychophysik der Wahrnehmung, Messung subjektiver Aspekte von Wahrnehmung,
Erkenntnistheorie in Bezug auf Fragestellungen visueller Wahrnehmung, Monitorkalibrierung, psychometrische
Messtechniken,...
o Erfahrung im Umgang mit Visualisierungstechniken und statistischer Datenanalyse
o Vertrautheit mit numerischen Simulationen (z. B. in Python, Octave, Matlab oder ahnlichem)

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer mit den tblichen Unterlagen zusammengefasst in einem
PDF-Dokument, max. 5 MB) ausschliel3lich per E-Mail an marianne.maertens@tu-berlin.de.

Mit der Abgabe einer Onlinebewerbung geben Sie als Bewerber*in lhr Einverstandnis, dass Ihre Daten elektronisch
verarbeitet und gespeichert werden. Wir weisen darauf hin, dass bei ungeschiitzter Ubersendung lhrer Bewerbung auf
elektronischem Wege keine Gewahr fir die Sicherheit Gbermittelter personlicher Daten Glbernommen werden kann.
Datenschutzrechtliche Hinweise zur Verarbeitung lhrer Daten gem. DSGVO finden Sie auf der Webseite der
Personalabteilung: https://www.abt2-t.tu-berlin.de/menue/themen_a_z/datenschutzerklaerung/ oder Direktzugang:
214041.

Zur Wahrung der Chancengleichheit zwischen Frauen und Mannern sind Bewerbungen von Frauen mit der jeweiligen
Qualifikation ausdriicklich erwiinscht. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt. Die TU
Berlin schétzt die Vielfalt inrer Mitglieder und verfolgt die Ziele der Chancengleichheit. Bewerbungen von Menschen aller
Nationalitdten und mit Migrationshintergrund sind herzlich willkommen.
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Die Stellenausschreibung ist auch im Internet abrufbar unter:
https://www.personalabteilung.tu-berlin.de/menue/jobs/ 1 |-
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