
Stellenticket ID: 194147 / Angebot vom 30.04.2025 / Bewerbungsfristende 14.05.2025 

Technische Universität Berlin

Bei der Technischen Universität Berlin ist/sind folgende Stelle/n zu besetzen:

Studentische Beschäftigung mit 40 Monatsstunden
Anzahl auszuschreibender identischer Stellen: 2

Fakultät VI: Planen Bauen Umwelt, Institut für Soziologie, FG Allgemeine Soziologie
Kennziffer: VI-SB-0037-2025 (besetzbar ab sofort / befristet auf 2 Jahre / Bewerbungsfristende 14.05.2025)

Aufgabenbeschreibung:

Das Fachgebiet Allgemeine Soziologie des Instituts für Soziologie der TU Berlin sucht zwei studentische Beschäftigte
(40h/Monat) für das DFG-geförderte Forschungsprojekt "Studie zu den Rückwirkungen des Aufbaus einer Nationalen
Forschungsdateninfrastruktur auf die empirische Sozialforschung anhand einer distanziert-responsiven Begleitforschung
des Konsortiums für die Sozial-, Verhaltens-, Bildungs- und Wirtschaftswissenschaften (KonsortSWD)". In dem
Forschungsprojekt sollen qualitative und quantitative Daten erhoben und ausgewertet werden.

Das Aufgabengebiet der ausgeschriebenen Stellen umfasst dabei folgende Teilbereiche:

Unterstützung bei

der Datenerhebung (Entwicklung von Leitfäden & Fragebögen, Protokollierung) (25%)
der Datenauswertung (Transkription) (25%)
der Datenaufbereitung (Eingabe in qualitative & quantitative Analysesoftwares) (25%)
der Literatur- und Dokumentenrecherche und -auswertung (20 %)
der Durchführung des Projektworkshops (5 %)

Erwartete Qualifikationen:

Muss-Kriterien:

sehr gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift
Grundkenntnisse der empirischen Sozialforschung/Soziologie
sicherer Umgang mit PC (vor allem MS-Office)

Kann-Kriterien:

Erfahrung im Umgang mit qualitativer und/oder quantitativer Analysesoftware
Erfahrung in der empirischen Sozialforschung
Erfahrung mit Transskriptionen und dem Protokollschreiben
Rechercheerfahrung

Fachlich verantwortlich / Ansprechpartner:in für die Ausschreibung: Dr. René Wilke: r.wilke@tu-berlin.de
Besetzungszeitraum: sofort befristet auf 2 Jahre
Bewerbung an: r.wilke@tu-berlin.de

Ihre schriftliche Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf, Immatrikulationsbescheinigung und ggf. aktueller
Notenübersicht richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer an die o.g. Beschäftigungsstelle.
Zur Wahrung der Chancengleichheit zwischen Männern und Frauen sind Bewerbungen von Frauen mit der jeweiligen
Qualifikation ausdrücklich erwünscht. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Die Stellenausschreibung ist auch im Internet abrufbar unter:
https://www.personalabteilung.tu-berlin.de/menue/jobs/
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