Stellenticket ID: 194144 | Angebot vom 30.04.2025 / Bewerbungsfristende 14.05.2025

Technische Universitat Berlin

Bei der Technischen Universitat Berlin ist/sind folgende Stelle/n zu besetzen:

Studentische Beschéaftigung mit 40 Monatsstunden

Fakultat VII: Wirtschaft und Management, Institut fir Technologie und Management, FG Management im
Gesundheitswesen
Kennziffer: VII-SB-0006-2025 (besetzbar ab sofort / befristet auf 2 Jahre / Bewerbungsfristende 14.05.2025)

Aufgabenbeschreibung:

Das Fachgebiet Management im Gesundheitswesen sucht Unterstutzung fur das durch den Innovationsfonds des
Gemeinsamen Bundesausschusses geférderte Forschungsprojekt T-CABS (Telemedizinisches Centrum fiir
AuBerklinische Beatmung und Sauerstofftherapie), in dem durch telemedizinische Mal3nahmen die Versorgung von
auBerklinisch beatmeten Patient:innen verbessert werden soll. Aufgabe des Fachgebiets ist die
gesundheitsékonomische Evaluation und die Frage, nach der Ubertragbarkeit der Versorgungsform in die
Regelversorgung.

Die Position bietet die Mdglichkeit, in einem engagierten und innovativen Team mitzuwirken und praktische Erfahrungen
im Bereich der Versorgungsforschung und Gesundheitsékonomie zu sammeln. Die Aufgaben umfassen insbesondere:

Unterstiitzung bei der Erhebung, Aufbereitung und Analyse von Daten (30%)

Unterstiitzung bei der Literaturrecherche und -verwaltung (25%)

Unterstiitzung bei der Redaktion und Formatierung wissenschattlicher Texte (25%)

Organisatorische Unterstiitzung im Rahmen des Projekts (z. B. Terminplanung, Vorbereitung von Besprechungen)
(20%)

Erwartete Qualifikationen:
Muss-Kriterien:

¢ Sicherer Umgang mit Microsoft Office (insbesondere Word und Excel)

¢ Grundkenntnisse in neuen Versorgungsformen und gesundheitsbkonomischen Fragestellungen

e Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
¢ Erste Kenntnisse im Bereich Methoden der quantitativen Forschung

Kann-Kriterien:

e Erste Erfahrungen in der wissenschaftlichen Literaturrecherche und Nutzung von Literaturverwaltungsprogrammen (z.
B. EndNote, Citavi, Zotero)

e Erfahrung im Umgang mit Statistik-Software (z. B. R, SPSS, Stata)

e Zuverlassigkeit und eigenstandige Arbeitsweise sowie Teamféahigkeit

Fachlich verantwortlich / Ansprechpartner:in fir die Ausschreibung: Dr. Anika Kreutzberg
Besetzungszeitraum: befristet auf 2 Jahre
Bewerbung an: mig@tu-berlin.de

Ihre schriftliche Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf, Immatrikulationsbescheinigung und ggf. aktueller
Notenibersicht richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer an die 0.g. Beschéftigungsstelle.

Zur Wahrung der Chancengleichheit zwischen Mannern und Frauen sind Bewerbungen von Frauen mit der jeweiligen
Qualifikation ausdriicklich erwiinscht. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Die Stellenausschreibung ist auch im Internet abrufbar unter: -‘
https://www.personalabteilung.tu-berlin.de/menue/jobs/ |-
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