
LIQID - Strategy & Operations

LIQID ist eine digitale Vermögensverwaltung, die privaten Geldanlegern
Zugang zu Anlagestrategien und Konditionen bietet, die bisher allein Hoch-
vermögenden offenstanden. Unsere globalen Anlagestrategien werden von

HQ Trust, dem Multi Family Office der Familie Harald Quandt, entwickelt. LIQID wird von einem
international erfahrenen Management-Team geführt. Zu den Investoren gehören die in London
ansässige Investmentgesellschaft Toscafund Asset Management, Project A Ventures, eine führende
Berliner Risikokapitalgesellschaft, HQ Trust und Dieter von Holtzbrinck Ventures. Private Banking im
21. Jahrhundert bedeutet: Überlegenes Know-how kombiniert mit effizienten Prozessen für die opti-
male Rendite. Private Banking im 21. Jahrhundert bedeutet: LIQID.

Intern CTO Office (m/w/d)

Stadt: Berlin; Beginn frühestens: Frühestmöglich; Dauer: 3-6 Monate; Vergütung: 2220 €
pro Monat

Aufgabenbeschreibung

Als Intern (m/w/d) im CTO Office bei einem der führenden digitalen
Vermögensverwalter Europas arbeitest du an der Schnittstelle von Technologie und
Strategie. Du unterstützt bei strategischen Projekten, der Evaluation und
Implementierung neuer Technologien sowie der organisatorischen Weiterentwicklung des
Teams. Dabei arbeitest du eng mit dem CTO-Team und verschiedenen Stakeholdern
zusammen, um unser Wachstum aktiv mitzugestalten und unseren Weg zum FinTech
Unicorn zu begleiten.

Was machst du dabei konkret?

Strategische Projekte vorantreiben & FinTech-Prozesse optimieren : Du
spielst eine zentrale Rolle bei der Umsetzung strategischer Projekte, von der
Konzeption bis zum erfolgreichen Abschluss. Dabei arbeitest du eng mit dem
Team des CTOs, Stakeholdern aus verschiedenen Teams und externen Partnern
zusammen. Gleichzeitig erhältst du tiefe Einblicke in die Abläufe eines führenden
FinTechs, identifizierst Optimierungspotenziale in bestehenden Prozessen und
trägst aktiv zur Weiterentwicklung von Workflows und Strukturen bei.

AI-Strategie mitgestalten: Du unterstützt das CTO Office bei der Evaluierung,
Auswahl und Implementierung neuer AI-Technologien. Dabei analysierst du
aktuelle Entwicklungen im Bereich Künstliche Intelligenz, arbeitest an der
Definition und Strukturierung relevanter Prozesse und begleitest die Einführung
neuer Tools. Zudem unterstützt du den Aufbau eines AI-Teams und hilfst dabei,
die AI-Strategie des Unternehmens umzusetzen.

Hands-on-Mentalität leben & Verantwortung übernehmen : Du übernimmst
eigenständig Verantwortung für spontane Herausforderungen und
Sonderprojekte, arbeitest proaktiv und pragmatisch und findest schnell
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lösungsorientierte Ansätze. Dabei kooperierst du eng mit verschiedenen Teams,
um Ziele effizient zu erreichen und Projekte erfolgreich umzusetzen.

Erwartete Qualifikationen

Background: Du hast dein Bachelor-Studium in Wirtschaftsinformatik,
Management, Wirtschaftsingenieurwesen oder einem verwandten Bereich
erfolgreich abgeschlossen oder befindest dich aktuell in einem Gap Year oder
Masterstudium. Du hast bereits praktische Erfahrungen durch ein Praktikum oder
Werkstudententätigkeit in einem Tech-Startup, Scale-up oder Consulting
gesammelt.

Fähigkeiten und Qualifikationen: Du begeisterst dich für Technologie und
digitale Innovationen, hast erste Erfahrungen im Management von IT-Projekten
und bist motiviert, dein technisches Verständnis weiter zu vertiefen. Du sprichst
fließend Deutsch und Englisch und hast ein starkes Interesse daran, die AI-
Strategie eines führenden FinTech-Unternehmens aktiv mitzugestalten. Optional
hast du bereits erste Erfahrungen in der Programmierung oder
Softwareentwicklung gesammelt.

Mindset: Du bist proaktiv, lösungsorientiert und bringst gerne eigene Ideen ein.
Mit deiner strukturierten und analytischen Arbeitsweise behältst du auch in
komplexen Projekten den Überblick und setzt klare Prioritäten. Dank deiner
Kommunikationsstärke kannst du komplexe Informationen verständlich
aufbereiten und Teams effektiv koordinieren. Auch in dynamischen oder
stressigen Situationen arbeitest du fokussiert und detailorientiert, um optimale
Lösungen zu finden. Herausforderunge

Du erfüllst nicht alle Anforderungen? Bewirb dich trotzdem bei uns! Wir sind gespannt auf
deine Bewerbung!
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Unser Angebot

Vielfalt: Flache Hierarchien und kulturelle Offenheit machen dich ab Tag 1 zum
integralen Bestandteil unseres bunten Teams aus internationalen Talenten.

Flexibilität: Wir machen dein Leben nicht kompliziert. In flexiblen
Arbeitsmodellen, Arbeitszeiten und Mobile-Working-Regelungen findest du die
richtige Balance. 24 Tage Urlaub und 2 zusätzliche freie Tage am 24. und 31.12.
verschaffen dir zudem entspannte Auszeiten.

Wertschätzung: Du gestaltest mit uns die Zukunft des digitalen Wealth
Managements in einem innovativen, mehrfach ausgezeichneten Unternehmen auf
Wachstumskurs, mit hoher Marktrelevanz und viel Raum für deine Ideen.

Equipment: Macbook, Kopfhörer und Display sind selbstverständlich.

Smart Money: Als LIQIDian erhältst du attraktive Konditionen für unsere
Anlagestrategien, einen monatlichen Lunch-Zuschuss und exklusive Discounts bei
verschiedenen Anbietern.

Wohlbefinden: Regionale Bio-Produkte halten Dich vor Ort im Office fit – und
unsere Gesundheitsinitiativen oder unser Health Assistance Programm auch weit
darüber hinaus.
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Bewerbung

Eine ausgezeichnete Candidate Experience und Transparenz haben für uns im
Interviewprozess die höchste Priorität. Die verschiedenen Bewerbungsphasen helfen uns,
zu verstehen, wie eine Zusammenarbeit aussehen könnte.

Kurzes Telefonat mit unserem Recruiting-Team: Erstes lockeres Kennenlernen.

Videointerview mit einem Senior Teammitglied: Wir tauschen uns aus, ob deine
Erfahrungen und Erwartungen an die Position mit unseren Anforderungen
übereinstimmen.

Bei der Case Study möchten wir sehen, wie du komplexe Herausforderungen angehst
und deine Problemlösungsfähigkeiten in einer realistischen Arbeitssituation unter Beweis
stellst.

Persönliches Kennenlernen: Du lernst das Team kennen, stellst deinen Case vor und
bekommst tiefere Einblicke in unsere Arbeitsweise.

LIQID ist ein Arbeitgeber, der für Chancengleichheit steht. Alle qualifizierten
Bewerbungen werden ohne Rücksicht auf Hautfarbe, Alter, Religion, Geschlecht,
ethnische und nationale Herkunft, Behinderung oder aufgrund von anderen durch
Gleichbehandlungsgesetze geschützte Eigenschaften berücksichtigt.

Bewirb dich jetzt unter: https://liqid.jobs.personio.de/job/2008070

Weitere Informationen unter https://stellenticket.de/193357/TUBS/
Angebot sichtbar bis 17.05.2025
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